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บันทึกการให้ความเห็นชอบ 

แผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ 2566 

ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ตามท่ีโรงเรียนโคกงามวิทยาคารได้ดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ 2566 มีโครงการ 
/งานที่ดำเนินการ  จำนวน 41 โครงการ โดยแยกตามฝ่าย ดังนี้  
กลุ่มบริหารงานวิชาการ   จำนวน 17 โครงการ    งบจัดสรร  70%  เป็นเงิน 525,368  บาท 
กลุ่มบริหารทั่วไป   จำนวน 15 โครงการ    งบจัดสรร  15%  เป็นเงิน 112,579  บาท 
กลุ่มบริหารงานบุคคล   จำนวน 3 โครงการ     งบจัดสรร  10%  เป็นเงิน 75,053    บาท 
กลุ่มบริหารงบประมาณ   จำนวน 6 โครงการ     งบจัดสรร  5%    เป็นเงิน  37,526   บาท 
งบประมาณจัดสรร 4 ฝ่าย                750,526  บาท 
จัดสรรเป็นค่าใช้จ่ายประจำก่อน เช่น ค่าน้ำ/ไฟ/โทรศัพท์ ค่าวัสดุค่าปรับปรุงซ่อมแซม  200,000  บาท 
รวมงบประมาณรวมทั้งสิ้น               950,526   บาท 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนโคกงามวิทยาคาร ได้พิจารณาเห็นชอบ ตามมติที่ประชุม 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ครั้งที่ 4/2565 วันอังคารที่ 1  เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2565 เรียบร้อยแล้ว ถ้ามี
การ เปลี่ยนแปลงให้อยู่ในดุลยพินิจของผู้อำนวยการสถานศึกษาเห็นชอบตามความเหมาะสม  

 
(นายสินสมุทร ทัดทาน) 

ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

โรงเรียนโคกงามวิทยาคาร 
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คำนำ 

แผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ 2566 โรงเรียนโคกงามวิทยาคาร ได้จัดทำขึ้นเพื่อใช้เป็นแนวทางในการ
ปฏิบัติงานตามแผนกลยุทธ์ของโรงเรียนที่วางไว้ โดยเน้นจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพ เป็นกรอบการดำเนินงานและ
ขับเคลื่อนการบริหารจัดการศึกษา โดยมีสาระสำคัญประกอบด้วย วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์  กลยุทธ์ ตัวชี้วัด
ความสำเร็จ เป้าหมายผลผลิต แผนงาน โครงการ กิจกรรม งบประมาณ และนโยบายของ หน่วยงานต้นสังกัดที่
กำหนดเพ่ิมเติม โดยกำหนดกลยุทธ์ที่มุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนทุกระดับทุกประเภท ขยายโอกาสเข้าถึงบริการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างทั่วถึง ครอบคลุมผู้เรียนให้ได้รับโอกาสในการพัฒนาเต็มตาม ศักยภาพและมีคุณภาพ พัฒนา
ครูและบุคลากรทางการศึกษา และพัฒนาระบบการบริหารจัดการที่สอดคล้องกับ ยุทธศาสตร์การจัดการศึกษาขั้น
พื้นฐานเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ในการจัดทำแผนปฏิบัติการครั้งนี้ ประกอบด้วย  สภาพปัจจุบัน ทิศทางการพัฒนา
การศึกษาขั้นพื้นฐาน สรุปงบประมาณ/โครงการ รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม  และการกำกับติดตาม ประเมินผล 
และรายงานผล 

แผนปฏิบัติการฉบับนี้สำเร็จได้ด้วยดี จากการร่วมมือของคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี
ประจำปีงบประมาณ 2566 โรงเรียนโคกงามวิทยาคาร และได้ผ่านการประชุมแสดงความเห็นชอบจากคณะกรรมการ 
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนโคกงามวิทยาคาร จึงขอขอบคุณผู้ที่เกี่ยวข้องไว้ ณ โอกาสนี้ และหวังเป็นอย่างยิ่ง ว่า
การปฏิบัติงานในปีประจำปีงบประมาณ 2566 จะทำให้การดำเนินงานภายในโรงเรียน เป็นไปในทิศทางเดียวกัน และ
มุ่งม่ัน พัฒนาเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ต่อไป  

 

 

(นายบุญฤทธิ์ สินอยู่) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนโคกงามวิทยาคาร 
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สารบัญ 

 เรื่อง หน้า 
บันทึกการให้ความเห็นของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
คำนำ ข 
สารบัญ ค 
ส่วนที่ 1 สถานศึกษาในภาพรวม  
ข้อมูลทั่วไป 5 
ข้อมูลด้านการบริหาร 7 
ข้อมูลครูและบุคลากร 8 
ข้อมูลนักเรียน 11 
โครงสร้างการบริหารงาน 13 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 25 
การศึกษาสถานภาพของโรงเรียนโคกงามวิทยาคาร 26 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียนโคกงามวิทยาคาร 29 
ส่วนที่ 2 ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประจำปีงบประมาณ 2566 41 
วิสัยทัศน์ พันธกิจ อัตลักษณ์ และเอกลักษณ์ของสถานศึกษา 41 
กลยุทธ์การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 42 
ส่วนที่ 3 ประมาณการรายรับ รายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 2566 48 
ประมาณการรายรับ ประจำปีงบประมาณ 2566 48 
ประมาณการรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 2566 54 
ส่วนที่ 4 โครงการตามแผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปีการศึกษา 2566 62 
รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม  
ภาคผนวก  
คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการ 67 
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ส่วนที่ 1 

สถานศึกษาในภาพรวม 

๑.ข้อมูลทั่วไป 
๑.๑  โรงเรียนโคกงามวิทยาคาร 
  ที่ตั้ง   เลขที่  -  หมู่ที่ ๘ ตำบลโคกงาม อำเภอบ้านฝาง จังหวัดขอนแก่น   
  รหัสไปรษณีย์ ๔๐๒๗๐  
                  พ้ืนที่ทั้งหมด : ๓๖ ไร่  ๒  งาน  ๗๗  ตารางวา   
            โทรศัพท์ : ๐๙๗-๙๕๒๙๘๙๘ โทรสาร : -  
          e-mail  : khokngams@gmail.com   
  facebook :  โรงเรียนโคกงามวิทยาคาร 
  เปิดสอนตั้งแต่ชั้นอนุบาลปีที่ ๑ ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ 
 

๑.๒  ผู้อำนวยการโรงเรียนโคกงามวิทยาคาร   
  นายบุญฤทธิ์  สินอยู่  อายุ  ๕6 ปี               โทรศัพท์  ๐๙๗-๙๕๒๙๘๙๘ 
  วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาตรี  สาขา พลศึกษา ป.บัณฑิตบริหารการศึกษา  
  ดำรงตำแหน่งที่โรงเรียนนี้ ตั้งแต่ ๑๑ พฤศจิกายน ๒๕๕๔ จนถึงปัจจุบัน เป็นเวลา 12 ปี 
2. วิสัยทัศน์ 

ภายในปี 2569 เป็นโรงเรียนที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม ในการจัดการศึกษาเพ่ือสร้าง ทักษะอาชีพ  ทักษะ
ในศตวรรษท่ี 21 และมีการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม 

3. พันธกิจ 

1. จัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาโดยผ่านกระบวนการเรียนรู้ตามแนว Active 
Learning 
2. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะอาชีพ และมีทักษะในศตวรรษท่ี 21  
3. ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมในการบริหารจัดการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
4. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ มีทักษะในการใช้หลักสูตร และ
จัดการเรียนรู้ตามแนว Active Learning 
5. พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
6. ระดมทรัพยากรจากเครือข่ายทุกภาคส่วน เพ่ือร่วมสนับสนุน ส่งเสริมการจัดการศึกษาของโรงเรียนในทุก
มิติ  
7. พัฒนาความพร้อมด้านอาคารสถานที่ สภาพแวดล้อม ให้เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียน 

4. เป้าหมาย 
4.1 ผู้เรียนทุกคนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา มีทักษะอาชีพ และมีทักษะในศตวรรษท่ี 21 
4.2 ครูจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญตามแนว Active Learning  

4.3 มีนวัตกรรมในการบริหารจัดการยึดหลักธรรมมาภิบาล 

4.4 โรงเรียนมีระบบ ICT และมีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
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5. กลยุทธ์ 

  5.1 พัฒนาผู้เรียนทุกคนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา มีทักษะอาชีพ และมีทักษะในศตวรรษท่ี 21 

  5.2 พัฒนาครูทุกคนมีนวัตกรรมในการจัดการเรียนการสอนตามแนว Active Learning 

  5.3 พัฒนาโรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 

6. ข้อมูลพื้นฐานของโรงเรียน 
➢  ชื่อสถานศึกษา (ไทย) : โรงเรียนโคกงามวิทยาคาร  อักษรย่อ: ค.ว. 

➢  ชื่อสถานศึกษา (อังกฤษ) : KHOKNGAMWITTAYAKAN อักษรย่อ: K.W. 

 

 

 

 

 

 

➢  ตราสัญลักษณ์ประจำโรงเรียน  

➢ รหัสโรงเรียน: รหัสโรงเรียน 10 หลัก: 1040050426 
➢ รหัสโรงเรียน Smis 8 หลัก: 40010121 
➢ รหัส Obec หลัก: 050426 
➢ ที่ตั้งถานศึกษา: บ้านโคกงาม หมู่ที่ 8 ตำบลโคกงาม  

อำเภอบ้านฝาง  จังหวัดขอนแก่นรหัสไปรษณีย์ 40270 
➢ ก่อตั้งเมื่อวันที่   วันที่  10  เดือน กันกายน  พ.ศ. 2476 
➢ มีเนื้อที่ทั้งหมด  : โรงเรียนโคกงามวิทยาคาร มีเนื้อที่ทัง้หมด 36 ไร่ 2 งาน  77 ตารางวา 
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➢ สังกัด  :  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา ขอนแก่น เขต 1  

  สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 
➢ ติดต่อ: โทรศัพท์: 097-9529898  โทรสาร: -  
➢ Email: kokngamwittayakan@gmail.com 
➢ Facebook: โรงเรียนโคกงามวิทยาคาร 
➢ เปิดทำการสอนระดับปฐมวัย ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น  
➢ จำนวนห้องเรียนทั้งหมด  12  ห้อง 
➢ จำนวนนักเรียนปีการศึกษา  2564  ทั้งหมด  274 คน 
➢ จำนวนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  18  คน 
➢ สีประจำโรงเรียน  ชมพู – ฟ้า 
➢ ระยะทางจากโรงเรียนถึงเขตพ้ืนที่การศึกษา  39  กิโลเมตร 
➢ ระยะทางจากโรงเรียนถึงอำเภอบ้านฝาง  12  กิโลเมตร 

7. แผนผังอาคารภายในโรงเรียนโคกงามวิทยาคาร 
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8.ข้อมูลผู้บริหารโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 

➢ ผู้อำนวยการโรงเรียน นายบุญฤทธิ์  สินอยู ่
➢ ตำแหน่ง   ผู้อำนวยการชำนาญการพิเศษ 
➢ ระดับการศึกษา  ป.บัณฑิต (การบริหารการศึกษา) 
➢ เบอร์โทรศัพท์  097-9529898 
➢ E-mail   boonritsinyu2509@gmail.com 

9 .ข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๕  

ที ่ ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง 
วุฒิการศึกษาสูงสุด/

วิชาเอก 

ประจำชั้น/ 

กลุ่มสาระที่สอน 

๑ นายบุญฤทธ์ิ  สินอยู ่ ผู้อำนวยการ 

ป.บัณฑติ บริหารการศึกษา 

ปริญญาตรี ค.บ.       พล
ศึกษา 

- 

๒ นายบรรจง    ราชสีห ์ คร ู
ปริญญาตรี ศษ.บ.การ
บริหารการศึกษา 

- สังคมศึกษาฯ ช้ัน ป.๔-๖ 

- ประวัติศาสตร์ ช้ัน ป.๔-๖ 

- หน้าท่ีพลเมือง ช้ัน ป.๔-๖ 

๓ นางสาวถนอมจิต โคตระบุตร คร ู
ปริญญาตรี วท.บ.
คณิตศาสตร ์

- ครูประจำชั้น ม.๓  
- คณิตศาสตร์ ช้ัน ม.๑-๓ 

- คณิตศาสตร์ ช้ัน ป.๖ 

๔ นางสาวสุภาพร  นามเชียงใต ้ คร ู

ปริญญาโท บริหาร
การศึกษา 

ปริญญาตรี วท.บ. สุขภาพ 

- ครูประจำชั้น ม.๓ 

- สุขศึกษาและพละศึกษา  
  ช้ัน ป.๑- ม.๓ 

- หน้าท่ีพลเมือง ช้ัน ม.๑-๓ 

๕ นายไพโรจน์  ยิ่งยืน คร ู

ปริญญาโท บริหาร
การศึกษา 

ปริญญาตรี ศษ.บ.ศิลปะ 

- ครูประจำชั้น ม.๒  
- ศิลปะ ฯ ช้ัน ม.๑-ม.๓ 

๖ นางสาวจิราภา สุวรรณโก คร ู ปริญญาตรี ค.บ. ฟิสิกส ์
- ครูประจำชั้น ม.๒  
- วิทยาศาสตร์ ช้ัน ป.๔ - ม.๓ 

๗ นายณัฐพงศ์ โสพุฒอ่อน คร ู
ปริญญาโท บริหาร
การศึกษา 

- ครูประจำชั้น ม.๑ 

- การงานอาชีพ  ช้ัน ม.๑-๓ 

- คอมพิวเตอร์ ช้ัน ม.๑- ๓ 

- งานช่าง ช้ัน ม.๑-๓ 

- งานเกษตร ช้ัน ม.๑-๓ 

๘ นางสาวกัญญาภัค สุนะมาลัย คร ู ปริญญาตรี ศศ.บ. ภาษาไทย 
- ครูประจำชั้น ม.๑ 

- ภาษาไทย ช้ัน ม.๑-๓ 

- ประวัติศาสตร์ ม.๑-๓ 

mailto:boonritsinyu2509@gmail.com
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ที ่ ช่ือ-สกุล ตำแหน่ง วุฒิการศึกษาสูงสดุ/วิชาเอก 
ประจำช้ัน/ 

กลุ่มสาระทีส่อน 

๙ นางสาวอภิชญา ปินตา คร ู
ปริญญาตรี ศษ.บ. การสอน
ภาษาจีน 

- ครูประจำชั้น ป.๖  
- ภาษาจีน ช้ัน ป.๔-ม.๓ 

- การงานอาชีพ ช้ัน ป.๖ 

๑๐ นายศุภโชค โทนแก้ว ครูผู้ช่วย 

ปริญญาตรี ศษ.บ.สาขาการ
สอนภาษาอังกฤษให้ผู้มี
พื้นฐานอ่ืนนอกจาก
ภาษาอังกฤษ 

- ครูประจำชั้น ป.๕ 

- ภาษาอังกฤษ ช้ัน ป.๑-๖ 

- คณิตศาสตร์ ช้ัน ป.๕ 

 

๑๑ นางสาวนันท์นภัส  วินิจสริ ิ ครูผู้ช่วย ปริญญาตร ีค.บ.ภาษาไทย 
- ครูประจำชั้น ป.๔ 

- ภาษาไทย ช้ัน ป.๓-๖ 

- คณิตศาสตร์ ช้ัน ป.๔ 

๑๒ นางพนมพร  นามกลุ คร ู
ปริญญาโท บริหาร
การศึกษา 

ปริญญาตรี คบ.เคม ี

- ครูประจำชั้น ป.๓ 

- วิทยาศาสตร์ ช้ัน ป.๑-๓ 

- คณิตศาสตร์ ช้ัน ป.๓ 

- สังคมศึกษาฯ ช้ัน ป.๓ 

- การงานอาชีพ ช้ัน ป.๓ 

๑๓ นางธันยพร  มีทา คร ู

ป.บัณฑิต การจัดการและ
ประเมินโครงการ 

ปริญญาตรี ค.บ. การ
ประถมศึกษา 

- ครูประจำชั้น ป.๒ 

- ภาษาไทย ช้ัน ป.๒ 

- คณิตศาสตร์ ช้ัน ป.๒ 

- สังคมศึกษาฯ ช้ัน ป.๒ 

- ประวัติศาสตร์ ช้ัน ป.๒ 

- ศิลปะฯ ช้ัน ป.๒ 
- การงานอาชีพ ช้ัน ป.๒ 

- หน้าท่ีพลเมือง ช้ัน ป.๒ 

๑๔ นางสาวนิชชาภัทร บูรพา คร ู
ปริญญาตรี ค.บ. การ
ประถมศึกษา 

-ครูประจำชั้น ป.๑ 

- ภาษาไทย ช้ัน ป.๑ 

- คณิตศาสตร์ ช้ัน ป.๑ 

- การงานอาชีพ ช้ัน ป.๑ 

- สังคมศึกษาฯ ช้ัน ป.๑ 

- ประวัติศาสตร์ ช้ัน ป.๑,๓ 

- ศิลปะฯ ช้ัน ป.๑,๓ 
- หน้าท่ีพลเมือง ช้ัน ป.๑,๓ 

๑๕ นางขวัญนภา สอนศิวโมกข์ คร ู
ปริญญาตรี ศน.บ การศึกษา
ปฐมวัย 

-ประจำขั้น อนุบาล ๓ 

๑๖ นางสาวมณเทียร  กุลาสา ครูผู้ช่วย 
ปริญญาตรี ค.บ. การศึกษา
ปฐมวัย 

- ครูประจำชั้น อ.๑-๒ 
 

๑๗ นางศิริพรรษา โชคช่วยพัฒนากิจ คร ู
ปริญญาตรี กศ.บ.
ภาษาอังกฤษ 

- ภาษาอังกฤษ ช้ัน ม.๑-๓ 

- แนะแนว ช้ัน ป.๔- ๖ 

-คาบกิจกรรมทรูปลูกปัญญา
ภาษาอังกฤษ HICELS 

๑๘ นางชนจันทร์ มาสภา 
ครูพี่เลีย้งเด็ก

พิการ 
ปริญญาตรี บธ.บ การตลาด 

- เด็กพิเศษ 

- สังคมศึกษาฯ ช้ัน ม.๑-๓ 
๑๙ นายเทียรชัย หาญมะโน นักการภารโรง ปริญญาตรี วท.บ.พืชศาสตร ์ - 
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ปริญญาโท
11%

ปริญญาตรี
89%

ต่่ากว่าปริญญาตรี
0%

ข้อมูลสารสนเทศครูและบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนโคกงามวิทยาคาร
ปีการศึกษา ๒๕๖๕

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
9.2 ข้อมูลบุคลากรแยกตามตำแหน่ง/ สาขาวิชาเอก 
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10.ข้อมูลนักเรียน ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ (๑๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๕) 

 จำนวนนักเรียน ทั้งหมด  ๒๗3  คน แยกเป็น 

ชั้น จำนวนวัน 

ที่จัดการเรียนการ
สอน 

รายการ หมายเหตุ 

จำนวน
นักเรียน
(คน) 

จำนวน
ห้องเรียน 

(ห้อง) 

จำนวนครู 

(คน) 

ระดับปฐมวัย (๒๐๐)  ครูไม่ครบชั้น 
อนุบาล ๑ ๒๐๐ ๕ ๑   
อนุบาล ๒ ๒๐๐ ๒๒ ๑ 

อนุบาล ๓ ๒๐๐ ๒๔ ๑ ๑  
รวม ๒๐๐ ๕๑ ๒ ๒ (ครู ๑ : เด็ก ๒๕) 

ระดับประถมศึกษา (๒๐๐)    ครูครบชั้น 
ประถมศึกษาปีที่ ๑ ๒๐๐ ๑๕ ๑ ๑  
ประถมศึกษาปีที่ ๒ ๒๐๐ ๓๓ ๑ ๑  
ประถมศึกษาปีที่ ๓ ๒๐๐ ๑๙ ๑ ๑  

ประถมศึกษาปีที่ ๔ ๒๐๐ ๒๒ ๑ ๑  
ประถมศึกษาปีที่ ๕ ๒๐๐ ๑๖ ๑ ๑  
ประถมศึกษาปีที่ ๖ ๒๐๐ ๑๙ ๑ ๑  

รวม ๒๐๐ ๑๒๔ ๖ ๖ (ครู ๑ : เด็ก ๒๑) 
ระดับมัธยมศึกษา (๒๐๐)  ครูครบชั้น 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ๒๐๐ ๓๔ ๑ ๒  
มัธยมศึกษาปีท่ี ๒ ๒๐๐ ๓๗ ๑ ๒  

มัธยมศึกษาปีท่ี ๓ ๒๐๐ ๒๘ ๑ ๒  

รวม ๒๐๐ ๙๙ ๓ ๖ (ครู ๑ : เด็ก ๑๖) 
รวมท้ังสิ้น  ๒๗3 ๑๑ ๑๔  

ตาราง 10.1 แสดงจำนวนนักเรียนปีการศึกษา 2565 

  

 

 

 

 

 

ข้อมูลนักเรียน 

 

๑ 
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10.2 ข้อมูลจำนวนนักเรียนย้อนหลัง 4 ปี (ปีการศึกษา 2561-2564) 

ระดับชั้น ข้อมูลนักเรียนย้อนหลัง 4 ปี (ปีการศึกษา 2561-2564) 

2561 2562 2563 2564 

อนุบาล 1 5 5 13 18 

อนุบาล 2 13 26 16 21 

อนุบาล 3 25 13 32 14 

ประถมศึกษาปีท่ี 1 13 24 17 34 

ประถมศึกษาปีท่ี 2 20 14 23 19 

ประถมศึกษาปีท่ี 3 18 17 14 22 

ประถมศึกษาปีท่ี 4 30 19 17 16 

ประถมศึกษาปีท่ี 5 22 32 18 19 

ประถมศึกษาปีท่ี 6 17 20 32 19 

มัธยมศึกษาปีท่ี 1 19 36 29 37 

มัธยมศึกษาปีท่ี 2 29 22 33 27 

มัธยมศึกษาปีท่ี 3 18 29 20 28 

รวมทั้งหมด 229 257 264 274 

ตาราง 10.2 แสดงจำนวนนักเรียนย้อนหลัง 4 ป ี 
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❖ ผลการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ร้อยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน แต่ละรายวิชาใน
ระดับ ๓ ขึ้นไปชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

     (ข้อมูล ณ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖) 

 

ระดับชั้น จำนวน
นักเรียน 

รายวิชา 

ภา
ษา

ไท
ย 

คณ
ิตศ

าส
ตร์

 

วิท
ยา

ศา
สต

ร์ 

สัง
คม

ฯ 

ปร
ะว

ัติศ
าส

ตร์
 

สุข
ศึก

ษา
ฯ 

ศิล
ปะ

 

กา
รง

าน
ฯ 

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษ 

หน
้าท

ี่
พล

เมื
อง

 
จีน

เพิ่
มเ

ติม
 

คอ
มพิ

วเ
ตอ

ร์ 

งา
นเ

กษ
ตร

 

งา
นช

่าง
 

ประถมศกึษาปีที่ ๑ ๑๕ ๑๔ ๘ ๑๒ ๑๔ ๑๔ ๑๕ ๑๔ ๑๔ ๘ ๑๔ - - - - 
ประถมศกึษาปีที่ ๒ ๓๒ ๒๐ ๑๓ ๒๖ ๒๘ ๒๖ ๓๒ ๒๔ ๒๗ ๒๘ ๒๙ - - - - 
ประถมศกึษาปีที่ ๓ ๑๙ ๑๕ ๑๔ ๑๔ ๑๓ ๑๗ ๑๙ ๑๘ ๑๗ ๑๐ ๑๙ - - - - 
ประถมศกึษาปีที่ ๔ ๒๒ ๑๖ ๑๖ ๘ ๑๗ ๑๙ ๒๒ ๒๒ ๑๕ ๒๐ ๑๘ - - - - 
ประถมศกึษาปีที่ ๕ ๑๖ ๑๔ ๕ ๓ ๑๑ ๑๐ ๑๕ ๑๖ ๑๑ ๑๑ ๑๐ - - - - 
ประถมศกึษาปีที่ ๖ ๑๙ ๒๐ ๐ ๙ ๑๗ ๑๕ ๑๙ ๑๙ ๑๔ ๑๕ ๑๔ - - - - 
มัธยมศึกษาปีที่ ๑ ๓๔ ๒๐ ๔ ๘ ๙ ๑๓ ๑๖ ๒๒ ๑๘ ๑๔ ๑๓ ๑๖ ๓๐ ๒๘ ๕ 
มัธยมศึกษาปีที่ ๒ ๓๗ ๑๐ ๓ ๑๐ ๑๔ ๑๐ ๒๕ ๒๗ ๒๑ ๑๖ ๑๗ ๒๒ ๓๓ ๓๑ ๑๑ 
มัธยมศึกษาปีที่ ๓ ๒๘ ๒๕ ๗ ๑๕ ๑๙ ๒๔ ๒๕ ๑๑ ๒๖ ๑๗ ๒๔ ๒๑ ๒๗ ๒๗ ๖ 

รวม ๒๒๒ ๑๕๔ ๗๐ ๑๐๕ ๑๔๒ ๑๔๘ ๑๘๘ ๑๗๓ ๑๖๓ ๑๓๙ ๑๕๘ ๕๙ ๙๐ ๘๖ ๒๒ 
ร้อยละ  ๖๙.๓๖ ๓๑.๕๓ ๔๗.๒๙ ๖๓.๙๖ ๖๖.๖๖ ๘๔.๖๘ ๗๗.๙๒ ๗๓.๔๒ ๖๒.๖๑ ๗๑.๑๗ ๕๙.๕๙ ๙๐.๙๐ ๘๖.๘๖ ๒๒.๒๒ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จากกราฟเปรียบเทียบร้อยละของนักเรียนท่ีมีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนแต่ละรายวิชา ในระดับ ๓ ขึ้นไป ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 
๑ - ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓  ปีการศึกษา ๒๕๖๓ - ๒๕๖๕ พบว่า รายวิชามีคะแนนเฉลี่ยสูงขึ้น ได้แก่ ภาษาไทย ประวัติศาสตร์ สุขศึกษาพละ
ศึกษา การงานอาชีพ ภาษาอังกฤษ หน้าท่ีพลเมือง ภาษาจีนเพิ่มเติม คอมพิวเตอร์   

ข้อมูลผลการจัดการศึกษา 

0.00
10.00
20.00
30.00
40.00
50.00
60.00
70.00
80.00
90.00

100.00

ภาษา
ไทย

คณิต วิทย์ สังคมฯ ประวัติ
ศาสตร์

สุข
ศึกษา

ศิลปะ การ
งาน

อาชีพ

ภาษา
อังกฤษ

หน้าท่ี
พลเมือ

ง

จีน
เพิ่มเติ

ม

คอมพิ
วเตอร์

งาน
เกษตร

งาน
ช่าง

ปี 2563 60.40 35.64 49.01 77.72 71.78 61.39 78.71 74.26 35.64 77.72 51.85 43.21 48.15 65.43

ปี 2564 40.27 36.19 48.86 67.42 65.15 64.25 88.23 69.32 46.60 65.61 28.26 73.91 92.00 86.95

ปี 2565 69.36 31.53 47.29 63.96 66.66 84.68 77.92 73.42 62.61 71.17 59.59 90.90 86.86 22.22

ชื่อ
แก

น

ร้อยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนแตล่ะรายวิชาในระดบั ๓ ขึ้นไป
ระดับชั้นประถมศกึษาปทีี ่๑ - มัธยมศึกษาปทีี ่๓  ปีการศกึษา ๒๕๖๓ - ๒๕๖๕ 
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❖ ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน 

๑) ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในระดับ ดี ขึ้นไป 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๕  (ข้อมูล ณ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖) 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 จากกราฟเปรียบเทียบร้อยละคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนที่ได้ในระดับ ดี  ขึ้นไป ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ - 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓  ปีการศึกษา ๒๕๖๓ - ๒๕๖๕ พบว่า คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนทุกระดับชั้น อยู่ในระดับ ดี ขึ้นไป มี
ค่าเฉลี่ยร้อยละ ๙๐.๖๒    

 

 

 

 

 

 

ระดับชั้น จำนวนนักเรียนทั้งหมด จำนวนนักเรียนที่ได้ 
ระดับ ดี ขึ้นไป 

ร้อยละ 

ประถมศึกษาปีท่ี ๑ ๑๕ ๑๔ ๙๓.๓๓ 

ประถมศึกษาปีท่ี ๒ ๓๒ ๒๘ ๘๗.๕๐ 

ประถมศึกษาปีท่ี ๓ ๑๙ ๑๙ ๑๐๐.๐๐ 

ประถมศึกษาปีท่ี ๔ ๒๒ ๒๒ ๑๐๐.๐๐ 

ประถมศึกษาปีท่ี ๕ ๑๖ ๑๑ ๖๘.๗๕ 

ประถมศึกษาปีท่ี ๖ ๑๙ ๑๙ ๑๐๐.๐๐ 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ๓๔ ๓๑ ๙๑.๑๙ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๒ ๓๗ ๓๓ ๘๙.๑๘ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๓ ๒๘ ๒๔ ๘๕.๗๑ 

รวม ๒๒๒ ๒๐๑  

เฉลี่ยร้อยละ ๙๐.๖๒ 

0

20

40

60

80

100

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 ม.1 ม.2 ม.3

ร้อ
ยล

ะ

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 ม.1 ม.2 ม.3
ปี 2563 100 100 100 100 100 87.5 96.55 87.88 68.42
ปี 2564 97.05 100 100 100 100 84.21 100 74.07 89.28
ปี 2565 93.33 87.50 100 100 68.75 100 91.19 89.18 85.71

ร้อยละคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน
ที่ได้ระดับ ดี ขึ้นไป ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ - ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓  ปีการศึกษา ๒๕๖๓ - ๒๕๖๕ 
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❖ ผลการอ่าน คิดวิเคราะห์ เขียนของนักเรียน 

๑) ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ในระดับ ดี ขึ้นไป 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๕  (ข้อมูล ณ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖) 

 

ระดับชั้น จำนวนนักเรียนทั้งหมด จำนวนนักเรียนที่ได้ 
ระดับ ดี ขึ้นไป 

ร้อยละ 

ประถมศึกษาปีท่ี ๑ ๑๕ ๑๔ ๙๓.๓๓ 

ประถมศึกษาปีท่ี ๒ ๓๒ ๒๘ ๘๗.๕๐ 

ประถมศึกษาปีท่ี ๓ ๑๙ ๑๙ ๑๐๐ 

ประถมศึกษาปีท่ี ๔ ๒๒ ๒๐ ๙๐.๙๐ 

ประถมศึกษาปีท่ี ๕ ๑๖ ๑๑ ๖๘.๗๕ 

ประถมศึกษาปีท่ี ๖ ๑๙ ๑๖ ๘๔.๒๑ 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ๓๔ ๒๙ ๘๕.๒๙ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๒ ๓๗ ๒๓ ๖๒.๑๖ 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๓ ๒๘ ๑๙ ๖๗.๘๕ 

รวม ๒๒๒ ๑๗๙  

ร้อยละ ๘๒.๒๒ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 จากกราฟเปรียบเทียบร้อยละการอ่าน เขียน คิดวิเคราะห์ ของนักเรียนท่ีได้ในระดับ ดี ขึ้นไป ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ 
– มัธยมศึกษาปีท่ี ๓  ปีการศึกษา ๒๕๖๓ - ๒๕๖๕ พบว่า การอ่าน เขียน คิดวิเคราะห์ ของนักเรียนท่ีได้ในระดับ ดี ขึ้นไป มีค่าเฉลี่ยร้อย
ละ ๘๒.๒๒ 

 

 

0.00

20.00

40.00

60.00

80.00

100.00

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 ม.1 ม.2 ม.3

ร้อ
ยล

ะ

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 ม.1 ม.2 ม.3
ปี 2563 81.25 100.00 93.33 100.00 66.67 90.63 86.21 63.64 52.63
ปี 2564 85.71 85.71 90.00 88.89 90.91 87.50 94.59 74.07 89.28
ปี 2565 93.33 87.50 100.00 90.90 68.75 84.21 85.29 62.16 67.85

ร้อยละการอ่าน เขียน คิดวิเคราะห์ของนักเรียนที่ได้ระดับ ดี ขึ้นไป
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ -ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๓ - ๒๕๖๕ 
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❖ ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๕  (ข้อมูล ณ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖) 

 

ระดับชั้น จำนวน
นักเรียน 

ผลการประเมิน ร้อยละ 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

ประถมศึกษาปีท่ี ๑ ๑๕ ๑๕ ๐ ๑๐๐.๐๐ 

ประถมศึกษาปีท่ี ๒ ๓๒ ๓๒ ๐ ๑๐๐.๐๐ 

ประถมศึกษาปีท่ี ๓ ๑๙ ๑๙ ๐ ๑๐๐.๐๐ 

ประถมศึกษาปีท่ี ๔ ๒๒ ๒๒ ๐ ๑๐๐.๐๐ 

ประถมศึกษาปีท่ี ๕ ๑๖ ๑๖ ๐ ๑๐๐.๐๐ 

ประถมศึกษาปีท่ี ๖ ๑๙ ๑๙ ๐ ๑๐๐.๐๐ 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ๓๔ ๓๔ ๓ ๙๑.๑๗ 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๒ ๓๗ ๓๗ ๔ ๘๙.๑๘ 

มัธยมศึกษาปีท่ี ๓ ๒๘ ๒๘ ๑ ๙๖.๔๒ 

รวม ๒๒๒ ๒๑๔ ๘  

ร้อยละ ๑๐๐ ๙๖.๓๙ ๓.๖๐ 

 

จากตารางแสดงผลการประเมินกจิกรรมพัฒนาผู้เรียน ช้ันประถมศกึษาปีท่ี ๑ – ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ ปีการศึกษา 
๒๕๖๕  พบว่า นักเรียนจำนวน ๒๑๔ คน ผ่านการประเมินร้อยละ ๙๖.๓๙ และนักเรียนจำนวน ๘ คนไม่ผา่นการประเมินร้อยละ 
๓.๖๐ 

 

❖ ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญ  
๑) ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินประเมินสมรรถนะสำคัญ ในระดับ ดี ขึ้นไป ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ 

–  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕  (ข้อมูล ณ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖) 
 

สมรรถนะสำคัญ จำนวน
นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับ ดี 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

1. ความสามารถในการสื่อสาร ๒๒๒ ๑๑๒ ๘๓ ๑๙ ๘ ๑๙๕ ๘๗.๘๓ 

2. ความสามารถในการคิด ๒๒๒ ๑๐๐ ๙๒ ๒๒ ๘ ๑๙๒ ๘๖.๘๔ 

3. ความสามารถในการแก้ปัญหา ๒๒๒ ๑๑๑ ๗๘ ๒๕ ๘ ๑๘๙ ๘๕.๑๓ 

4. ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต ๒๒๒ ๑๓๓ ๖๐ ๒๑ ๘ ๑๙๓ ๘๖.๙๓ 

5. ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี ๒๒๒ ๑๔๖ ๕๙ ๙ ๘ ๒๐๕ ๙๒.๓๔ 

รวม ๑,๑๑๐ ๖๐๒ ๓๗๒ ๙๖ ๔๐ ๙๗๔ ๘๗.๗๔ 
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❖ ข้อมูลผลการทดสอบความสามารถด้านการอ่าน การเขียนภาษาไทย ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๑ - ๓ ปี
การศึกษา ๒๕๖๕ โดยสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๑ 

สมรรถนะ จำนวน
นักเรียน 

ระดับคุณภาพ สรุประดับ 

ดีขึ้นไป ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง 

การอ่านออกเสียง ๑๕ ๙ ๒ ๓ ๑ ๑๑ 
การอ่านรู้เรื่อง ๑๕ ๘ ๒ ๔ ๑ ๑๐ 

การเขียนเล่าเรื่องจากภาพ ๑๕ ๙ ๑ ๔ ๑ ๑๐ 
รวม ๔๕ ๒๖ ๕ ๑๑ ๓ ๓๑ 

เฉลี่ย (คน) ๔๕ ๒๖ ๕ ๑๑ ๓ ๖๘.๘๙ 

เฉลี่ย (ร้อยละ) ๑๐๐ ๕๗.๗๘ ๑๑.๑๑ ๒๔.๔๔ ๖.๖๗ ๖๘.๘๙ 
 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๒ 

สมรรถนะ จำนวน
นักเรียน 

ระดับคุณภาพ สรุประดับ 

ดีขึ้นไป ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง 

การอ่านออกเสียง ๓๒ ๒๐ ๒ ๕ ๕ ๒๒ 

การเขียนคำ ๓๒ ๒๑ ๔ ๓ ๔ ๒๕ 

การอ่านรู้เรื่อง ๓๒ ๑๗ ๖ ๔ ๕ ๒๓ 

การเขียนประโยค ๓๒ ๒๔ ๒ ๒ ๔ ๒๖ 

การเขียนเรื่อง ๓๒ ๒๐ ๒ ๕ ๕ ๒๒ 

รวม ๑๖๐ ๑๐๒ ๑๖ ๑๙ ๒๓ ๑๑๘ 

เฉลี่ย (คน) ๑๖๐ ๑๐๒ ๑๖ ๑๙ ๒๓ ๗๓.๗๕ 

เฉลี่ย (ร้อยละ) ๑๐๐ ๖๓.๗๕ ๑๐.๐๐ ๑๑.๘๘ ๑๔.๓๗ ๗๓.๗๕ 

 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ 

สมรรถนะ จำนวน
นักเรียน 

ระดับคุณภาพ สรุประดับ 

ดีขึ้นไป ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง 

การอ่านออกเสียง ๑๙ ๑๗ ๒ ๐ ๐ ๑๙ 

การเขียนคำ ๑๙ ๒ ๒ ๙ ๖ ๔ 

การอ่านรู้เรื่อง ๑๙ ๒ ๗ ๙ ๑ ๙ 

การเขียนเรื่อง ๑๙ ๖ ๖ ๖ ๑ ๑๒ 
รวม ๗๖ ๒๗ ๑๗ ๒๔ ๘ ๔๔ 

เฉลี่ย (คน) ๗๖ ๒๗ ๑๗ ๒๔ ๘ ๕๗.๘๙ 

เฉลี่ย (ร้อยละ) ๑๐๐ ๓๕.๕๓ ๒๒.๓๗ ๓๑.๕๘ ๑๐.๕๒ ๕๗.๘๙ 
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❖ ผลการทดสอบระดับชาติของผู้เรียนด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test: RT) 

๑) ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

สมรรถนะ คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

ระดับโรงเรียน ระดับเขตพื้นที่ ระดับประเทศ 
การอ่านออกเสียง ๙๕.๔๒ ๘๔.๖๐ ๗๗.๓๘ 

การอ่านรู้เรื่อง ๗๕.๔๒ ๘๒.๙๔ ๗๗.๑๙ 

รวม ๒ สมรรถนะ ๘๕.๔๒ ๘๓.๗๗ ๗๗.๒๘ 

 

*หมายเหตุ :  คะแนนเฉลีย่ด้านการอ่านออกเสียง สูงกว่า ระดับเขตพื้นที่และระดบัประเทศ คะแนนเฉลีย่รวมทั้งสองสมรรถนะ สูงกว่า 
ระดับระดับเขตพื้นท่ีและระดับประเทศ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 จากกราฟเปรียบเทียบผลการประเมินด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test: RT) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
พบว่า ด้านการอ่านออกเสียง (๙๕.๔๒) คะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับเขตพื้นที่การศึกษา (๘๔ .๖๐) อยู่ (๑๐.๘๒) คะแนนเฉลี่ยสูงกว่า
ระดับประเทศ (๗๗.๓๘) อยู่ (๑๘.๓๔) ด้านการอ่านรู้เรื่อง (๗๕.๔๒) คะแนนเฉลี่ยต่ำกว่าระดับเขตพื้นที่การศึกษา (๘๒.๙๔) อยู่ (๗.๒๕) 
คะแนนเฉลี่ยต่ำกว่าระดับประเทศ (๗๗.๑๙) อยู่ (๑.๗๗) รวมทั้งสองสมรรถนะ (๘๕.๔๒) คะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับเขตพื้นที่การศึกษา 
(๘๓.๗๗) อยู่ ๑.๖๕) คะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ (๗๗.๒๘) อยู่ (๗.๖๐) ตามลำดับ 

 

 

 

ข้อมูลผลทดสอบระดับชาต ิ
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100

การอ่านออกเสียง การอ่านรู้เรื่อง รวม 2 สมรรถนะ
ระดับโรงเรียน 95.42 75.42 85.42
ระดับเขตพื้นที่ 84.60 82.94 83.77
ระดับประเทศ 77.38 77.19 77.28

ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test: RT)
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
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๒) คะแนนเฉลี่ยร้อยละของจำนวนนักเรียนที่มีผลการประเมินความสามารถ ด้านการอ่านของผู้เรียน 
(RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ จำแนกตามระดับคุณภาพ 

สมรรถนะ จำนวนและร้อยละของนักเรียน จำแนกตามระดับคุณภาพ 

ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

การอ่านออกเสียง ๑๓ ๙๒.๘๕ ๑ ๗.๑๔ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ 

การอ่านรู้เรื่อง ๖ ๔๒.๘๕ ๘ ๕๗.๑๔ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ 

รวม ๒ สมรรถนะ ๑๓ ๖๗.๘๕ ๑ ๓๒.๑๔ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ 

*หมายเหตุ :  คะแนนเฉลี่ยร้อยละของจำนวนนักเรียนที่มีผลการประเมินความสามารถ ด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ช้ันประถมศึกษาปีที่ 
๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ด้านการอ่านออกเสียง อยู่ในระดับ ดีมาก ร้อยละ ๙๒.๘๕ อยู่ในระดับ ดี ร้อยละ ๗.๑๔ ด้านการอ่านรู้เร่ือง อยู่ใน
ระดับ ดีมาก ร้อยละ๔๒.๘๕ อยู่ในระดับ ดี ร้อยละ ๕๗.๑๔ รวมท้ังสองสมรรถนะ อยู่ในระดับ ดีมาก ร้อยละ๖๗.๘๕  อยู่ในระดับ ดี ร้อย
ละ ๓๒.๑๔ 

๓) ผลเปรยีบเทียบผลการประเมินความสามารถดา้นการอ่านของผู้เรียน (RT) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ และ ร้อยละของผลตา่ง
ระหว่างปีการศึกษา ๒๕๖๔ – ๒๕๖๕ 

สมรรถนะ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ร้อยละของผลต่าง 

ระหว่างปีการศึกษา 
การอ่านออกเสียง ๙๒.๔๑ ๙๕.๔๒ +๓.๐๑ 

การอ่านรู้เรื่อง ๗๒.๒๕ ๗๕.๔๒ +๓.๑๗ 

รวม ๒ สมรรถนะ ๘๒.๓๓ ๘๕.๔๒ +๓.๐๙ 

*หมายเหตุ :  คะแนนเฉลีย่การอ่านออกเสียง ปีการศึกษา ๒๕๖๕ สูงกว่า ปีการศกึษา ๒๕๖๔ 

คะแนนเฉลี่ยรวมทั้งสองสมรรถนะ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ สูงกว่า ปีการศึกษา ๒๕๖๔  ร้อยละ ของผลต่าง เท่ากับ 
๓.๐๙  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จากกราฟเปรียบเทียบผลการประเมนิด้านการอ่านของผู้เรยีน (Reading Test: RT) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑    ปี ๒๕๖๓-๒๕๖๕ พบว่า การ
อ่านออกเสียง มีค่าเฉลี่ย สูงกว่า ทุกปีการศึกษา  
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การอ่านออกเสียง การอ่านรู้เรื่อง รวม 2 สมรรถนะ
ปี 2563 75.25 75.62 75.43
ปี 2564 92.41 72.25 82.33
ปี 2565 ๙๕.๔๒ ๗๕.๔๒ ๘๕.๔๒

ร้อ
ยล

ะ

เปรียบเทียบร้อยละผลการประเมินความสามารถด้านการอ่าน ของผู้เรียน (Reading Test: RT) 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑  ปีการศึกษา ๒๕๖๓ - ๒๕๖๕  
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❖ ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๓ 

ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

สมรรถนะ คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

ระดับโรงเรียน ระดับ สพฐ. ระดับประเทศ 
ภาษาไทย ๕๘.๒๖ ๕๕.๓๓ ๕๕.๘๖ 

คณิตศาสตร์ ๕๙.๕๓ ๔๘.๘๓ ๔๙.๑๒ 

รวม ๒ สมรรถนะ ๕๘.๙๐ ๕๒.๐๗ ๕๒.๕๐ 

 

*หมายเหตุ :  คะแนนเฉลีย่ภาษาไทยและวิชาคณิตศาสตร์ สูงกว่า ระดับ สพฐ. และระดับประเทศ  

   คะแนนเฉลี่ยรวมทั้งสองสมรรถนะ สูงกว่า ระดับ สพฐและระดับประเทศ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 จากกราฟเปรียบเทียบผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

พบว่า คะแนนเฉลี่ยวิชาภาษาไทย  และวิชาคณิตศาสตร์ สูงกว่า ระดับ สพฐ. และระดับประเทศ คะแนนเฉลี่ยรวม 

ทั้งสองสมรรถนะ สูงกว่า ระดับ สพฐ. และระดับประเทศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

0.00 10.00 20.00 30.00 40.00 50.00 60.00 70.00

ภาษาไทย

คณิตศาสตร์

รวม 2 สมรรถนะ

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ รวม 2 สมรรถนะ
ระดับประเทศ 55.86 49.12 52.50
ระดับ สพฐ. 55.33 48.81 52.07
ระดับโรงเรียน 58.26 59.53 58.90

ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT)
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
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ผลการเปรียบเทียบผลการประเมินทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) 

ปีการศึกษา ๒๕๖๔ – ๒๕๖๕ 

สมรรถนะ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ร้อยละของผลต่าง 

ระหว่างปีการศึกษา 
ภาษาไทย ๗๑.๘๗ ๕๘.๒๖   - ๑๓.๖๑ 

คณิตศาสตร์ ๕๕.๔๐ ๕๙.๕๓ + ๔.๑๓ 

รวม ๒ สมรรถนะ ๖๓.๖๓ ๕๘.๙๐ - ๓.๗๓ 

*หมายเหตุ :  คะแนนเฉลีย่วิชาภาษาไทยและวิชาคณิตศาสตร์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔  สูงกว่า ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

   คะแนนเฉลี่ยรวมทั้งสองสมรรถนะ ปีการศึกษา ๒๕๖๔  ต่ำกว่า ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

จากกราฟเปรียบเทียบผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๓  - ๒๕๖๕  พบว่า คะแนนเฉลี่ย
รวมทั้งสองสมรรถนะ สูงขึ้น  

❖ ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (O-NET) ระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๖ 

ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 

สมรรถนะ คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 
ระดับโรงเรียน ระดับ สพฐ. ระดับประเทศ 

ภาษาไทย 48.77 ๕๒.๘๐ ๕๓.๘๙ 

คณิตศาสตร์ 24.38 ๓๕.๘๕ ๓๖.๘๓ 

วิทยาศาสตร์ 39.06 ๓๓.๖๘ ๓๔.๓๑ 

ภาษาอังกฤษ 24.61 ๓๕.๔๖ ๓๙.๒๒ 

รวม ๔ สมรรถนะ ๓๔.๒๑ ๓๗.๗๐ ๓๙.๗๓ 

*หมายเหตุ :  คะแนนเฉลีย่ทั้ง ๔ สมรรถนะ ต่ำกว่าระดับ สพฐ. และระดับประเทศ 
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ะ

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ รวม 2 สมรรถนะ
ปี 2563 39.09 48.27 43.68
ปี 2564 71.87 55.4 63.63
ปี 2565 58.26 59.53 59.90

เปรียบเทียบร้อยละผลการประเมินความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓  ปีการศึกษา ๒๕๖๓ - ๒๕๖๕  



 

 

 

 

แผนปฏิบัติการโรงเรียนโคกงามวทิยาคาร  ประจำปีการศึกษา 2566  

22 

    
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 จากกราฟเปรียบเทียบผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ พบว่า คะแนน
เฉลี่ยกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ สูงกว่าระดับ สพฐ  

ผลการเปรยีบเทียบผลการประเมนิทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (O-NET)   
ระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา ๒๕๖๔ - ๒๕๖๕ 

สมรรถนะ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ร้อยละของผลต่าง 

ระหว่างปีการศึกษา 
ภาษาไทย ๔๖.๔๙ ๔๘.๗๗ +๒.๒๘ 

คณิตศาสตร์ ๓๔.๗๕ ๒๔.๓๘ -๑๐.๓๗ 

วิทยาศาสตร์ ๒๗.๙๒ ๓๙.๐๖ +๑๑.๑๔ 

ภาษาอังกฤษ ๓๑.๕๑ 24.61 -๖.๙๐ 

รวม ๔ สมรรถนะ ๓๕.๑๗ ๓๔.๒๑ -๐.๙๖ 

*หมายเหตุ :  คะแนนเฉลีย่วิชาภาษาไทย ปีการศึกษา ๒๕๖๕ สูงกว่า ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ผลต่างระหว่างปีการศึกษาวิชาภาษาไทย 
สูงขึ้น ๒.๒๘ และวิชาวิทยาศาสตร์ สูงขึ้น ๑๑.๑๔ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 จากกราฟเปรียบเทียบร้อยละผลการประเมินความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ ปี
การศึกษา ๒๕๖๓ - ๒๕๖๕ พบว่า ปีการศึกษา ๒๕๖๕ สาระภาษาไทย มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ ๔๘.๗๗ สูงกว่า ปีการศึกษา ๒๕๖๔ และ
ในปีการศึกษา ๒๕๖๕ สาระวิทยาศาสตร์ มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ ๓๙ .๐๖ สูงกว่า ปีการศึกษา ๒๕๖๓ และ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ และปี
การศึกษา ๒๕๖๕  
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ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ รวม 4 สมรรถนะ
ระดับโรงเรียน 48.77 24.38 39.06 24.61 34.21

ระดับ สพฐ. 52.80 26.52 37.90 33.57 37.70

ระดับประเทศ 53.89 28.06 39.34 37.62 39.73

ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (O-NET)ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๖ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
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ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ เฉลี่ยรวม
ปี 2563 55.81 23.70 36.78 28.24 36.13
ปี 2564 46.49 34.75 27.92 31.51 35.17
ปี 2565 48.77 24.38 39.06 24.61 34.21

รอ้
ยล
ะ

เปรียบเทียบร้อยละผลการประเมินความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชา ติ (O-NET) 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖  ปีการศึกษา ๒๕๖๓ - ๒๕๖๕  
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❖ ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (O-NET) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ 

ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

สมรรถนะ คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 
ระดับโรงเรียน ระดับ สพฐ. ระดับประเทศ 

ภาษาไทย ๕๖.๐๕ ๕๓.๙๑ ๕๒.๙๕ 

คณิตศาสตร์ ๒๔.๒๔ ๒๔.๖๖ ๒๔.๓๙ 

วิทยาศาสตร์ ๓๐.๙๔ ๓๓.๖๗ ๓๓.๓๒ 

ภาษาอังกฤษ ๓๐.๒๖ ๓๑.๗๕ ๓๒.๐๕ 

รวม ๔ สมรรถนะ ๓๕.๓๗ ๓๖.๐๐ ๓๕.๖๘ 

    หมายเหตุ : คะแนนเฉลี่ยกลุม่สาระการเรียนรู้ ภาษาไทย มีค่าเฉลี่ย  สูงกว่า ระดบั สพฐ. และระดบัประเทศ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 จากกราฟเปรียบเทียบผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ ปีการศึกษา  

 

๒๕๖๕ พบว่า คะแนนเฉลี่ยกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย สูงกว่า ระดับ สพฐ. และระดับประเทศ 

๒)  ผลการเปรียบเทียบผลการประเมินทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ  (O-NET)   
  ปีการศึกษา ๒๕๖๔ - ๒๕๖๕ 

สมรรถนะ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ร้อยละของผลต่าง 

ระหว่างปีการศึกษา 
ภาษาไทย ๔๓.๑๙ ๕๖.๐๕ +๑๒.๘๖ 

คณิตศาสตร์ ๑๘.๓๒ ๒๔.๒๔ +๕.๙๒ 

วิทยาศาสตร์ ๒๗.๖๐ ๓๐.๙๔ +๓.๓๔ 

ภาษาอังกฤษ ๒๒.๓๒ ๓๐.๒๖ +๗.๙๔ 

รวม ๔ สมรรถนะ ๒๙.๑๘ ๓๕.๓๗ +๗.๕๑ 

*หมายเหตุ :  ในปีการศึกษา ๒๕๖๕  ร้อยละของคะแนนเฉลี่ยทุกกลุ่มสาระ มีค่าเฉลี่ย เพ่ิมขึน้   
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ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ รวม 4 สมรรถนะ
ระดับโรงเรียน 56.05 24.24 30.94 30.26 35.37

ระดับ สพฐ. 53.91 24.66 33.67 31.75 36.00

ระดับประเทศ 52.95 24.39 33.32 32.05 35.68

ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
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 จากกราฟเปรียบเทียบร้อยละผลการประเมินความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ปี
การศึกษา ๒๕๖๓ - ๒๕๖๕ พบว่า ผลการประเมินความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติเพ่ิมขึ้น  

❖ จำนวนนักเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

ตารางแสดงจำนวนนักเรียนที่มีลักษณะพิเศษ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

รายการ จำนวน (คน ) คิดเป็นร้อยละของจำนวนนกัเรียนทั้งหมด 

๑. นักเรียนท่ีมีความบกพร่องเรียนร่วม ๓๔ ๑๒.๔๕ 

๒. นักเรียนท่ีมภีาวะทุพโภชนาการ ๓๒ ๑๑.๗๒ 

๓. นักเรียนรับทุนปัจจัยยากจน 

ภาคเรยีนที่ ๒/๒๕๖๕ 
๓๕ ๑๒.๘๒ 

๔. นักเรียนรับทุนปัจจัยยากจนพิเศษ 

ภาคเรยีนที่ ๒/๒๕๖๕ 
๖๖ ๒๔.๑๘ 

๕. นักเรียนรับทุนโครงการแนวโน้มการเรยีนต่อ ๑๗ ๖.๒๓ 
 

 

❖ สรุปภาวะโภชนาการของนักเรียน 

 ตารางแสดงข้อมูลภาวะโภชนาการของนักเรียน ภาคเรียนที่ ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

สรุปภาวะโภชนาการของนกัเรียน  ภาคเรียนที่ ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

โรงเรียนโคกงามวิทยาคาร    ตำบลโคกงาม  อำเภอบ้านฝาง  จังหวัดขอนแก่น 

น้ำหนักตามเกณฑส์่วนสูง ชาย   (คน) หญิง   (คน) รวม   (คน) ภาวะโภชนาการ  (%) 

ภาวะโภชนาการของนักเรียน  ชัน้ประถมศกึษาปีที่ ๑ - ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ 

 - อ้วน (>+๓ SD.)  ** ส่งรายงาน ** ๑๔ ๘ ๒๒ ๘.๐๙ 

 - เริม่อ้วน  (>+๒ SD. ถึง +๓ SD.)     ๖ ๘ ๑๔ ๕.๑๕ 

 - ท้วม  (>+๑.๕ SD. ถึง +๒ SD.) ๐ ๖ ๖ ๒.๒๑ 

 - สมส่วน  (-๑.๕ SD. ถึง +๑.๕ SD.) ๑๐๑ ๙๙ ๒๐๐ ๗๓.๕๓ 

 - ค่อนข้างผอม   (<-๑.๕ SD. ถึง -๒ SD.)  ๑๐ ๑๐ ๒๐ ๗.๓๕ 

 - ผอม  (<-๒ SD.)    ๖ ๔ ๑๐ ๓.๖๘ 

จำนวนนักเรียนทั้งหมด ๑๓๗ ๑๓๕ ๒๗๒  
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ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ เฉลี่ยรวม
ปี 2563 45.18 24.57 28.73 28.57 31.75

ปี 2564 43.19 18.32 27.60 22.32 29.18

ปี 2565 56.05 24.24 30.94 30.26 35.37

ร้อ
ยล

ะ
เปรียบเทียบร้อยละผลการประเมินความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (O-NET) 

ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๓  ปีการศึกษา ๒๕๖๓ - ๒๕๖๕  
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 โครงสร้างการบริการงานบริหารงานโรงเรียนโคกงามวิทยาคาร     

 

12. คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนโคกงามวิทยาคาร 

1.นายสินสมุทร ทัดทาน    ประธาน 
2.นายสวัสดิ์ จำปางาม    กรรมการ 
3. นายอุทัย  ศรีน้อยขาว    กรรมการ 
4. นายภักดี  หาญปีย์    กรรมการ 
5.นายบุญศรี  ปัสเสน   กรรมการ 
6. นายบัญญัติ  เหง้าโคกงาม   กรรมการ 
7. พระครูสิริคุณสาร    กรรมการ 
8.นายบุญฤทธิ์  สินอยู่     กรรมการและเลขานุการ 
9. นางศิริพรรษา โชคช่วยพัฒนากิจ ผู้ช่วยกรรมการและเลขานุการ 
 
 
 

 

ผู้อำนวยการสถานศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษา 

 

กลุ่มบริหาร 

ทั่วไป 

กลุ่มบริหาร 

งบประมาณ 

กลุ่มบริหาร 

วิชาการ 

กลุ่มบริหาร 

งานบุคคล 

กลุ่มบริหาร 

กิจการนักเรียน 

๑.งานธุรการ 
๒.งานข้อมูล

สารสนเทศและ
เทคโนโลยี 

๓.งานแผนงาน 
๔.งานประชา-

สัมพันธ ์
๕.งานประกัน

คุณภาพ 
๖.งานชุมชนและ

ภาคีเครือข่าย 
๗.งานควบคุม

ภายใน 
๘.งานอาคาร

สถานที่และ
สภาพแวดล้อม 

๙.งานโภชนาการ
และ
สาธารณูปโภค 

๑๐. คณะกรรมการ
สถานศึกษา 

๑๑. งานประเมิน  
 

๑.งานบริหาร
งบประมาณ 

๒.งานการเงินและ
บัญชี 

๓.งานพัสดุและ
สินทรัพย์ 

๔.งานระดม
ทรัพยากรเพื่อ
การศึกษา 

๕.งานประเมิน 
 

๑.งานบริหาร
วิชาการ 

๒.งานพัฒนา
หลักสูตร
สถานศึกษา 

๓.งานพัฒนาและ
ส่งเสริมทางด้าน
วิชาการ 

๔.งานแผนงาน
วิชาการ 

๕.งานจัดกิจกรรม
การเรียนการ
สอน 

๖.งานวัดผลและ
ประเมินผลการ
เรียน 

๗.งานกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

๘.งานทะเบียน
นักเรียน 

๙. งานประเมิน 
 

๑.งานบริหารงาน
บุคลากร 

๒.งานทะเบียน
ประวัต ิ

๓.งานเล่ือนขั้น
เงินเดือน 

๔.งานประเมินผล
การปฏิบัติงาน 

๕.งานสวัสดิการ 
๖.งานนักการภาร

โรง 
๗.งานพัฒนา

บุคลากร 
๘.งานประเมิน 
 

๑.งานบริหารกิจการ
นักเรียน 

๒.งานวางแผนงาน
กิจการนักเรียน 

๓.งานส่งเสริม
พัฒนาวินัย  
คุณธรรม 
จริยธรรม 

๔.งานระบบดูแล
ช่วยเหลือ
นักเรียน 

๕.งานส่งเสริม
ประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 

๖.งานต่อต้านสาร
เสพติดใน
โรงเรียน 

๗.งานสุขภาพ
อนามัย 

๘.งานประเมิน 
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13. การศึกษาสถานภาพของโรงเรียนโคกงามวิทยาคาร 

สภาพเศรษฐกิจ สังคม และชุมชนของโรงเรียนโคกงามวิทยาคาร   จาก  ๔  ปัจจัย คือ 
  ๑.๑  ปัจจัยด้านสังคมและวัฒนธรรม ผู้ปกครองและชุมชน ให้ความสำคัญต่อการจัดกิจกรรมการศึกษา
ของโรงเรียน ทำให้การดำเนินงานต่างๆ ของสถานศึกษาเป็นไปด้วยความราบรื่น ถือได้ว่าปัจจัยด้านสังคมและ
วัฒนธรรมเป็นปัจจัยที่เป็นโอกาสมากกว่าอุปสรรคต่อการดำเนินภารกิจของโรงเรียน  กล่าวคือ คณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู้นำชุมชน ผู้ปกครองเห็นความสำคัญของการศึกษา  สนับสนุนการจัดกิจกรรมต่างๆ 
โรงเรียน จึงจัดการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ อีกทั้งผู้ปกครองมีการประกอบอาชีพต่าง ๆ อย่างหลากหลาย
สามารถใช้เป็นภูมิปัญญาท้องถิ่นให้นักเรียนได้ศึกษาและเรียนรู้จากประสบการณ์จริง ส่วนปัจจัยที่เป็นอุปสรรคใน
การจัดการศึกษาคือ  ที่ตั้งของโรงเรียนอยู่ในชุมชนหมู่บ้าน มีเขตบริการของโรงเรียน 5 หมู่บ้าน และสภาพแวดล้อม
ทางกายภาพแต่ละหมู่บ้านเป็นชุมชนขนาดเล็ก  แนวโน้มของประชากรที่จะต้องได้รับการศึกษาขั้นพื้นฐานในเขต
พื้นที่บริการ มีจำนวนลดน้อยลง เนื่องจากอัตราการเกิดของเด็ก ทำให้เป็นอุปสรรคต่อการดำเนินภารกิจของ
โรงเรียน  ผู้ปกครองบางส่วนมีอาชีพที่ไม่มั่นคง  มีฐานะยากจน ครอบครัวหย่าร้าง  พ่อแม่ไปประกอบอาชีพที่ อ่ืน 
นักเรียนอาศัยอยู่กับ และต้องย้ายที่อยู่เพ่ือประกอบอาชีพบ่อยๆ ทำให้นักเรียน เรียนไม่ต่อเนื่อง บางส่วนต้องอยู่กับ
ญาติพ่ีน้อง ส่งผลกระทบต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนโดยรวม ตลอดจน
ปัญหาด้านสังคมที่ทำให้นักเรียนอยู่ในภาวะเสี่ยงต่อการเกี่ยวข้อง  เช่น ปัญหายาเสพติด  ปัญหาการพนัน  ปัญหา
การติดเกม เป็นต้น 

  ๑.๒  ปัจจัยทางด้านเทคโนโลยี    โครงสร้างพื้นฐานและการแพร่กระจายของเทคโนโลยีในชุมชนไม่ว่าจะ
เป็นโทรศัพท์ ไฟฟ้า เครือข่ายการสื่อสารและอินเทอร์เน็ต ทำให้การเข้าถึงเทคโนโลยีของนักเรี ยนและผู้ปกครองทำ
ได้ง่ายและสะดวก ตลอดจนอุปกรณ์เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
สามารถนำมาใช้ประโยชน์ทั้งในการบริหารจัดการ  การให้บริการและการพัฒนาการศึกษาให้มีการเปลี่ยนแปลงไป
ในทางท่ีดีขึ้น  สามารถช่วยลดความซ้ำซ้อนในการปฏิบัติงาน  เพิ่มประสิทธิภาพในการทำงาน  ประสิทธิภาพในการ
ติดต่อสื่อสาร  รวดเร็วขึ้น  โดยไม่มีข้อจำกัดด้านสถานที่และเวลา  สำหรับด้านการศึกษา  สามารถเพ่ิมประสิทธิภาพ
การเรียนรู้ของนักเรียน  การให้บริการแก่ผู้ปกครอง  ประชาชน  ชุมชนและสังคม  ให้เกิดองค์ความรู้ใหม่ที่ เป็น
ประโยชน์ต่อการพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต เป็นปัจจัยที่เป็นโอกาสต่อการดำเนินภารกิจของโรงเรียนเป็นอย่าง
มาก  โดยโรงเรียนได้ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีมาพัฒนากระบวนการเรียนรู้ของนักเรียนให้เกิดประสิทธิภาพ
ตอบสนองต่อความต้องการของผู้ปกครองชุมชนและสังคม  ที่ต้องการให้นักเรียนได้เรียนรู้และทันต่อความก้าวหน้า
ทางเทคโนโลยีเพ่ือโอกาสที่ดีในอนาคต  ประกอบกับการนำภูมิปัญญาท้องถิ่นเข้ามาร่วมจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ทำให้
เกิดการเรียนรู้และประสบการณ์ต่างๆอย่างหลากหลาย ส่วนปัจจัยที่เป็นอุปสรรค คือ สื่ออุปกรณ์เทคโนโลยี และ
คอมพิวเตอร์บางส่วนมีการชำรุด ไม่เพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอน นอกจากนี้ การซ่อมบำรุง วัสดุ  อุปกรณ์
ด้านเทคโนโลยี  มีราคาค่อนข้างสูงทำให้การดำเนินการมีค่าใช้จ่ายเป็นจำนวนมาก 

  ๑.๓  ปัจจัยทางด้านเศรษฐกิจ ภาวะทางเศรษฐกิจและฐานะทางเศรษฐกิจ ได้แก่ รายได้ของผู้ปกครอง
และประชากรกลุ่มเป้าหมาย ผู้ปกครองนักเรียนประกอบอาชีพหลากหลาย ได้แก่ เกษตรกรรม ทำนา ทำไร่สวน 
ปลูกพืชผัก เลี้ยงสัตว์ รับจ้างทั่วไป ค้าขาย  แหล่งทรัพยากรทางเศรษฐกิจจึงเอื้ออำนวยต่อการจัดการศึกษาของ
โรงเรียน เป็นปัจจัยที่เป็นโอกาสในการจัดการศึกษา ประกอบกับนโยบายเรียนฟรี ๑๕ ปี ไม่เสียค่าใช้จ่ายของรัฐบาล 
ทำให้แบ่งเบาภาระค่าใช้จ่ายของผู้ปกครอง นักเรียนมีโอกาสมากขึ้น ผู้ปกครองส่วนใหญ่  มีฐานะทางเศรษฐกิจใน
ระดับยากจนถึงปานกลาง จึงช่วยส่งเสริมและสนับสนุนด้านสื่อ  อุปกรณ์  อาคารสถานที่  ที่เอื้อต่อการจัดการเรียน
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การสอนและการดำเนินการของโรงเรียนได้ไม่มากนัก ส่วนอุปสรรคในการดำเนินงานคือ งบประมาณที่ได้รับการ
จัดสรรจากรัฐในการจัดการศึกษามีจำนวนจำกัดและผู้ปกครองมีฐานะยากจน   

  ๑.๔  ปัจจัยทางด้านการเมืองและกฎหมาย  เป็นปัจจัยที่เป็นโอกาสต่อการดำเนินงานของโรงเรียนเป็น
อย่างมากเพราะ  พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. ๒๕๔๒ ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม  พ.ศ. ๒๕๔๕  และฉบับแก้ไข
เพิ่มเติม พ.ศ.๒๕๕๓ ทำให้ครูมีการพัฒนาตนเองและจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลายมากขึ้น  นักเรียน
ได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ  ตลอดจนการได้รับการสนับสนุนในด้านต่างๆจากองค์กรส่วนท้องถิ่นและชุมชน  
อันเนื่องมาจากพระราชบัญญัติการกระจายอำนาจส่งผลให้เกิดการพัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดการศึกษา
มากยิ่งขึ้น  ส่วนอุปสรรคในการดำเนินงานตามภารกิจ  คือ  ความไม่ต่อเนื่องของนโยบายจัดการศึกษาเนื่องจากมี
การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างการบริหารจัดการศึกษาและการปฏิรูปการศึกษาที่ยังไม่แล้วเสร็จ                 

  ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกตามปัจจัย  ๔  ด้าน ดังกล่าวข้างต้น  สรุปได้ว่า  โรงเรียนโคกงาม
วิทยาคาร   มีปัจจัยที่เป็นโอกาสมากกว่าปัจจัยที่เป็นอุปสรรค  กล่าวคือ  มีความพร้อมในการจัดการศึกษา  โดย
ได้รับการส่งเสริมและสนับสนุนจากชุมชนและหน่วยงานต้นสังกัด สามารถพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนให้เกิดผลตาม
เป้าหมายของโรงเรียน  แต่ก็ยังมีอุปสรรคอยู ่บ้างคือ การเปลี ่ยนแปลงทางด้านสังคมและวัฒนธรรม สื ่อและ
เทคโนโลยีที่ทันสมัย ทำให้พฤติกรรมของเยาวชนปรับเปลี่ยนตามไปด้วย 

สภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาโรงเรียนโคกงามวิทยาคาร  พิจารณาจากจุดแข็งและจุดอ่อน จาก   ๖  ปัจจัย  
ดังนี้ 

๒.๑  ปัจจัยทางด้านโครงสร้างและนโยบาย  เป็นจุดแข็งมากกว่าจุดอ่อน  กล่าวคือ โรงเรียน 
โคกงามวิทยาคาร   มีการบริหารงาน  กำหนดวิสัยทัศน์  นโยบาย  เป้าหมาย  และภารกิจที่ชัดเจน  ทำให้บุคลากรมี
การปฏิบัติงานอย่างเป็นระบบ  เน้นการทำงานเป็นหมู่คณะ  ทุกคนมีส่วนร่วมรับผิดชอบ  สร้างขวัญและกำลังใจ ทำ
ให้การดำเนินงานมีประสิทธิภาพ  แต่ยังมีจุดอ่อนอยู่บ้างในเรื่องของการปฏิบัติตามนโยบายบางส่วน ยังไม่ได้
ประสิทธิภาพตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ เนื่องจากการมีครูจำนวนจำกัด และมีความจำเป็นที่ครูส่วนหนึ่งต้องทำการ
สอนไม่ตรงกับสาขาวิชาเอก แต่ก็ได้รับการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่อง ตลอดจนต้องปฏิบัติหนา้ที่
อ่ืนๆไม่เกี่ยวกับการเรียนการสอนควบคู่ไปด้วย   

๒.๒ ปัจจัยด้านผลผลิตและการให้บริการ  ถือว่าเป็นจุดแข็ง มากกว่าจุดอ่อน กล่าวคือ คุณภาพ 
ของนักเรียนซึ่งถือว่าเป็นผลผลิตจากการให้บริการโดยเฉลี่ยมีคุณภาพตามมาตรฐาน นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์และ 
ผลการทดสอบระดับชาติอยู ่ในเกณฑ์ที ่น่าพึงพอใจ อัตราการสอบเข้าศึกษาต่อของนักเรียนในระดับที่ สูงขึ้น  
ผู้ปกครองพึงพอใจ รวมไปถึงการให้บริการทางด้านปริมาณ ถือว่า เป็นจุดแข็ง เนื่องจากสามารถให้บริการได้
ครอบคลุมพื้นที่เขตบริการ และประชากรทุกกลุ่มเป้าหมาย  จุดอ่อนอยู่ที่จำนวนนักเรียนในเขตพื้นที่บริการมีน้อย 
เนื่องจากประชากรวัยเรียนลดลง การประกอบอาชีพและการอพยพย้ายถิ่นของผู้ปกครอง เป็นต้น 
 ๒.๓  ปัจจัยด้านบุคลากร  เป็นปัจจัยที่มีจุดแข็งมากกว่าจุดอ่อนเนื่องจากผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ สามารถบริหาร
จัดการครูและบุคลากรให้จัดการเรียนการสอนแก่นักเรียนได้อย่างเต็มศักยภาพ  ครูและบุคลากรทางการศึกษามี
ความรู้ความสามารถเฉพาะด้านและมีการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง สามารถจัดกระบวนการเรียนรู้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ทั้งยังเป็นครูในพื้นที่  เป็นศิษย์เก่าของโรงเรียน  ทำให้มีความผูกพันและมีความมุ่งมั่น อุทิศเวลาใน
การสอนเป็นอย่างดี จุดอ่อน คือ ข้าราชการครูไม่ครบชั้น  และสอนไม่ตรงวิชาเอก ทำให้มีผลกระทบต่อการจัดเรียน
การสอนพอสมควร  
 ๒.๔  ปัจจัยด้านการเงิน  เป็นปัจจัยที่มีจุดแข็งมากกว่าจุดอ่อน  กล่าวคือ  ผู้บริหารโรงเรียน 
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มีความสามารถในการบริหารงบประมาณและการเงินแบบมุ่งเน้นผลงาน  ทำให้เกิดความโปร่งใส  คล่องตัว  ตรงตาม
ความต้องการของนักเรียน  ผู้ปกครองและครู  มีการจัดทำบัญชีการเงินอย่างเป็นระบบ  ทำให้สะดวกต่อการค้นหา
และตรวจสอบได้  มีการระดมทรัพยากรจากทุกฝ่ายเพื่อใช้ในการบริหารจัดการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
 ๒.๕  ปัจจัยด้านวัสดุอุปกรณ์  มีจุดแข็งมากกว่าจุดอ่อน  คือ  การสำรวจความต้องการวัสดุอุปกรณ์อย่างมีระบบ
ส่งผลให้ครูผู้สอนได้รับวัสดุอุปกรณ์ตามที่ต้องการอย่างมีคุณภาพ การจัดสถานที่แหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาที่
พร้อมสำหรับจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเป็นอย่างดี ส่วนที่เป็นจุดอ่อนคือ  วัสดุ  ครุภัณฑ์  บางอย่างชำรุดทรุด
โทรม ต้องใช้งบประมาณการซ่อมบำรุง ดูแลรักษาเป็นจำนวนมาก เช่น  ระบบเครือข่ายสัญญาณอินเทอร์เน็ต เครื่อง
คอมพิวเตอร์  เครื่องปริ้นท์เตอร์ และคอมพิวเตอร์  เป็นต้น   
 ๒.๖  ปัจจัยด้านการบริหารจัดการ  มีจุดแข็งมากกว่าจุดอ่อน  คือ  โรงเรียนมีการมอบอำนาจและหน้าที่ทำให้
ลดขั ้นตอนการปฏิบัติงาน มีการจัดทำคำสั ่งโรงเรียนมอบหมายงานที่ชัดเจน มีแผนปฏิบัติการและโครงการ
ประกอบการบริหารงานทั้งระยะสั้นและระยะยาว  ทำให้บุคลากรปฏิบัติงานได้ตรงตามเป้าหมาย คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐานมีส่วนร่วมในการวางแผนการจัดการศึกษาทุกขั้นตอน   

 ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน ตามปัจจัยทั้ง  ๖  ด้านข้างต้น สรุปได้ว่าโรงเรียนโคกงามวิทยาคาร  มีจุด
แข็งมากกว่าจุดอ่อน  กล่าวคือ  คุณภาพของนักเรียนซึ่งถือว่าเป็นผลผลิตจากการให้บริการโดยเฉลี่ยมีคุณภาพตาม
มาตรฐานนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์และผลการทดสอบระดับชาติอยู่ในเกณฑ์ที่น่าพึงพอใจ อัตราการศึกษาต่อของ
นักเรียนในระดับที่สูงขึ้น ผู้ปกครองพึงพอใจ มีการบริหารและปฏิบัติงานอย่างเป็นระบบ  บุคลากร มีความสามารถ
เฉพาะด้าน  การบริหารงบประมาณตรงตามความต้องการของการจัดการศึกษา  มีความพร้อมในด้านวัสดุ  อุปกรณ์  
และสามารถระดมทุนทรัพยากรต่างๆมาสนับสนุนกิจกรรมการเรียนการสอนได้เป็นอย่างดี   

๓. การประเมินสถานภาพของโรงเรียนโคกงามวิทยาคาร 
จากการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกและภายในของโรงเรียนโคกงามวิทยาคาร  ที่ได้นำเสนอไป 
ในเบื้องต้นแล้วนั้น กล่าวโดยสรุปว่า  โรงเรียนโคกงามวิทยาคาร  มีปัจจัยที่เป็นโอกาสจากสภาพแวดล้อมภายนอกที่
เอื ้อต่อการดำเนินภารกิจในการจัดการศึกษาของโรงเรียนได้เป็นอย่างดี  โดยเฉพาะการส่งเสริมและสนับสนุน
กิจกรรมต่างๆจากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู้ปกครอง ชุมชนและองค์กรส่วนท้องถิ่น  ปัจจัยที่เป็น
อุปสรรค  คือ  การเปลี่ยนแปลงทางด้านสังคมและวัฒนธรรม ประชากรวัยเรียนลดลง ผู้ปกครองมีฐานะยากจน 
ครอบครัวหย่าร้าง ส่งผลกระทบต่อการเรียนของนักเรียน  และผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในมีจุดแข็ง
มากกว่าจุดอ่อน  กล่าวคือ  นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน มีการบริหารและปฏิบัติงานอย่างเป็นระบบ   ครูและ
บุคลากรทางการศึกษามีศักยภาพต่อการจัดการเรียนรู้ แต่มีจุดอ่อนคือ ข้าราชการครูไม่ตรงวิชาเอกดังนั้นสถานภาพ
ของโรงเรียนโคกงามวิทยาคาร  จึงอยู่ในลักษณะ “เอื้อและแข็ง” 
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๔. ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม/ SWOT  โรงเรียนโคกงามวิทยาคาร  

จุดแข็ง  ( strengths ) 
-คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีส่วนร่วมวางแผนการจัดการศกึษา 
- การบริหารงาน  กำหนดวสิัยทัศน์  นโยบาย  เป้าหมาย  และ 
ภารกิจท่ีชัดเจน การปฏิบตัิงานอยา่งเป็นระบบ  ทำงานเป็น 
หมู่คณะ  
- มอบอำนาจหน้าท่ี   ลดขั้นตอนการทำงาน 
 - ครูมีความรู้ความสามารถเฉพาะด้าน เป็นครูในพ้ืนท่ีและมุ่งมั่น อทุิศ
เวลา 
- มีอัตราการเข้าศึกษาต่อท่ีด ี
- ให้บริการครอบคลุมทุกกลุม่เป้าหมาย 
 -ได้รับการสนับสนุนท้ังจากท้องถิ่นและชุมชน 

จุดอ่อน ( weakness ) 
 -จำนวนประชากรวัยเรียนลดลงและผูป้กครอง
บางส่วนหย่าร้าง ปล่อยนักเรยีนอาศัยอยู่กับปู่ย่าตา
ยาย  
- ความเจริญด้านเทคโนโลยี ทำให้พฤติกรรม 
ค่านิยมในการใช้เทคโนโลยีทีไ่ม่เหมาะสม เช่น การ
เล่นเกมออนไลน์ ของนักเรียนส่งผลต่อการเรียน 
- วัสดุอุปกรณ์  ดา้นเทคโนโลยี  ชำรุดทรดุโทรมต้อง
ใช้งบประมาณซ่อมบำรุงและดูแลรักษาจำนวนมาก 
- การใช้เทคโนโลยมีากขึ้นทำให้คา่ใช้จ่ายด้าน
สาธารณูปโภคสูง 

โอกาส ( opportunities ) 
-  ผู้ปกครองประกอบอาชีพหลากหลาย / มีภูมิปญัญาท้องถิ่นและแหล่ง
เรียนรู้ที่ใช้จัดการเรียนการสอนเพยีงพอ 
- นโยบายการปฏิรูปการศึกษา  ทำให้ครูมีการพัฒนาตนเองและจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลายมากข้ึน  นักเรียนได้รับการ
พัฒนาเต็มตามศักยภาพ   
- คณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชน ผู้ปกครองให้ความสำคัญพร้อม
สนับสนุนการจัดการศึกษา  

อุปสรรค ( threats ) 
- ผู้ปกครองส่วนหน่ึงมีอาชีพไมม่ั่นคง ย้ายที่อยู่บ่อย 
ครอบครัวหยา่ร้าง ส่งผลกระทบตอ่การเรียนของ
นักเรียนพอสมควร 
- เสถียรภาพทางเศรษฐกิจโดยรวมไม่แน่นอน 
ผู้ปกครองมีฐานะยากจน 
-  นโยบายการศึกษาเปลี่ยนแปลงบ่อย ๆ 

ในการบริหารจัดการศึกษาเพ่ือนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนโคกงามวิทยาคารให้มี
คุณภาพมากยิ่งขึ้นโรงเรียนจึงได้กำหนดทิศทางการพัฒนาให้สอดคล้องเหมาะสมกับสภาพบริบทปัจจุบันและ
สนองตอบความต้องการของผู้เรียนจึงได้กำหนดทิศทางการพัฒนา ดังนี้  

1. มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน  
2. สภาพแวดล้อมของสถานศึกษา  

14. มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียนโคกงามวิทยาคารเพื่อการประกันคุณภาพภายใน ของ
สถานศึกษา  

1. มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

โรงเรียนโคกงามวิทยาคารกำหนดมาตรฐานการศึกษาขึ้นพื้นฐานมุ่งเน้นพันธกิจในการจัดการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน ระดับมัธยมศึกษาให้มีคุณภาพด้านผู้เรียน คุณภาพครู คุณภาพการบริหารจัดการและการประกันคุณภาพของ
สถานศึกษา โรงเรียนกำหนดมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือการประกันคุณภาพ ภายในของสถานศึกษา ซึ่งมีความ
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาเพื่อการประเมินคุณภาพภายนอกตามที่กำหนดไว้ในกฎกระทรวงว่าด้วยระบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 โรงเรียนกำหนดมาตรฐาน การศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือการประกันคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษา ประกอบด้วย 3 มาตรฐาน ดังนี้ 
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มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน   
ผลการเรียนรู้ที่เป็นคุณภาพของผู้เรียนทั้งด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ประกอบด้วย ความสามารถในการ

อ่าน การเขียน การสื่อสาร การคิดคำนวณ การคิดประเภทต่าง ๆ การสร้างนวัตกรรม  การใช้เทคโนโลยี สารสนเทศ
และการสื่อสาร ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร การมีความรู้ ทักษะ พ้ืนฐานและเจตคติที่ดีต่อวิชาชีพ และด้าน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่เป็นค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษา กำหนด ความภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็นไทยการ
ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ หลากหลาย รวมทั้งสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม   

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   
เป็นการจัดระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา มีการกำหนดเป้าหมายวิสัยทัศน์ และพันธกิจ อย่าง

ชัดเจน สามารถดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร สถานศึกษาในทุกกลุ่มเป้าหมาย 
จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ดำเนินการพัฒนาครูและ บุคคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ และ
จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือสนับสนุนการบริหาร จัดการและการเรียนรู้ รวมทั้งจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ
และสังคมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้   

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   
เป็นกระบวนการจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา  สร้างโอกาสให้

ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงมีการบริหารจัดการชั้น เรียนเชิงบวกสร้าง ปฏิสัมพันธ์
ที่ดี ครูรู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคล ดำเนินการตรวจสอบและประเมินผู้เรียน อย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
รวมทั้งร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้และนำผลที่ได้มาให้ข้อมูล ป้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้   

2. เกณฑ์การตัดสินคุณภาพของมาตรฐาน  
เกณฑ์การตัดสินคุณภาพของมาตรฐานมี 5 ระดับ ดังนี้  

▪ ระดับยอดเยี่ยม ร้อยละ 90 ขึ้นไป   

▪ ระดับดีเลิศ ร้อยละ 80.00 – 89.99   

▪ ระดับดี ร้อยละ 70.00 – 79.99   

▪ ระดับปานกลาง ร้อยละ 60.00 – 69.99   

▪ ระดับกำลังพัฒนา น้อยกว่าร้อยละ 60.00 
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มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมาย
มาตรฐาน 

ผลการพัฒนา บรรลุ/ไม่บรรลุ 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ ยอดเย่ียม บรรลุเป้าหมาย 

   ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ดีเลิศ ดีเลิศ (๔) บรรลเุป้าหมาย 
 ๑) ความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ   ดีเลิศ(๘๐) ดีเลิศ (๘๙.๕๙) บรรลเุป้าหมาย 
 ๒) ความสามารถในการคิดวิเคราะห ์คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

ดีเลิศ(๘๐) ยอดเยี่ยม (๙๓.๕๙) บรรลเุป้าหมาย 

 ๓) ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ดีเลิศ(๘๐) ยอดเยี่ยม (๙๕.๐๓) บรรลเุป้าหมาย 
 ๔) ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ดีเลิศ(๘๐) ยอดเยี่ยม (๙๖.๑๒) บรรลเุป้าหมาย 
 ๕) มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ดีเลิศ(๗๐) ยอดเยี่ยม (๖๒.๔๓) บรรลเุป้าหมาย 
 ๖) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่ออาชีพ ดีเลิศ(๘๕) ยอดเยี่ยม (๙๙.๒๒) บรรลเุป้าหมาย 
   ๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน ดีเลิศ ยอดเย่ียม (๕) บรรลเุป้าหมาย 
 ๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด ดีเลิศ(๘๐) ยอดเยี่ยม (๙๔.๖๔) บรรลเุป้าหมาย 
 ๒) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ดีเลิศ(๘๕) ยอดเยี่ยม (๙๕.๐๒) บรรลเุป้าหมาย 
 ๓) การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ดีเลิศ(๘๕) ยอดเยี่ยม (๙๒.๕๙) บรรลเุป้าหมาย 
 ๔) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ดีเลิศ(๘๕) ยอดเยี่ยม (๙๔.๗๗) บรรลเุป้าหมาย 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ ดีเลิศ (๔) บรรลุเป้าหมาย 

    ๒.๑ มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลเุป้าหมาย 
    ๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลเุป้าหมาย 
    ๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพของผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย   

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลเุป้าหมาย 

    ๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลเุป้าหมาย 
    ๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลเุป้าหมาย 

    ๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้  

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลเุป้าหมาย 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ดีเลิศ ดีเลิศ (๔) บรรลุเป้าหมาย 

    ๓.๑ จัดการเรียนรู ้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตจริง 

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลเุป้าหมาย 

    ๓.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลเุป้าหมาย 
    ๓.๓ มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลเุป้าหมาย 
    ๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลเุป้าหมาย 
    ๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และให้ข้อมูลย้อนกลับเพื่อพัฒนา และปรับปรุง
การจัดการเรียนรู้  

ดีเลิศ ดีเลิศ บรรลเุป้าหมาย 
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มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

มาตรฐาน ระดับคุณภาพ คำอธิบาย ตัวชี้วดัความสำเร็จที ่
สถานศึกษากำหนด 

วิธีการได้มาของ
ข้อมูลตาม 
ตัวชี้วดั 

หลักฐานตามตัวชี้วดั 

มาตรฐานที่ 1  
คุณภาพของ
ผู้เรยีน ระดบัด ี

1.1 ผลสัมฤทธ์ิทาง
วิชาการ ของผู้เรียน
ระดับดีเลศิ  
1) ผู้เรียนมี
ความสามารถใน 
การอ่าน การเขียน 
การ สื่อสาร และ
การคิดคำนวณ 
เป็นไปตามเป้าหมาย
ที่สถานศึกษา
กำหนดอยู่ใน ระดบั
ดีเลิศ 

ผู้เรยีนมีทักษะในการ 
อ่าน  การเขียน การ
สื่อสาร และการ
คิด  คำนวณตามเกณฑ์
ที่สถานศึกษา กำหนด
ในแต่ละระดับช้ัน 

ร้อยละของนักเรียน 
ที่มีผล การประเมิน
ความสามารถในการ
อ่าน  การเขียน การ
สื่อสาร และการคิด 
คำนวณในระดับ
คุณภาพ ดีขึ้นไป ร้อย
ละ 85 

ข้อมูลการ
ประเมิน  
ความสามารถใน
การอ่าน 
คิด  วิเคราะห์
และสื่อความ
จาก ครูผูส้อน
ทุกรายวิชา 

- ปพ.5  
- ข้อมูลใน
ระบบงานทะเบยีน 
วัดผล (Q info)  
- รายงาน
ผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน 
จากงานวัดผล 

 
2) ผู้เรียนมี
ความสามารถใน การ
คิด วิเคราะห์ คิดอย่าง
มี วิจารณญาณ 
อภิปราย แลกเปลีย่น
ความคิดเห็นและ 
แก้ปัญหาได้ อยู่ใน
ระดับดีเลศิ 

ผู้เรยีนมี
ความสามารถใน
การคิด จำแนก
แยกแยะ
ใคร่ครวญ ไตร่ 
ตรอง พิจารณา
อย่างรอบคอบ 
โดยใช้เหตผุล
ประกอบการ
ตัดสินใจ  มีการ 
อภิปรายแลกเปลี่ยน
ความ คิดเห็น และ
แก้ปญหาอย่างมี 
เหตุผล 

ร้อยละของ
นักเรียนท่ีมผีล
การอ่านคิด
วิเคราะหเ์ขียน 
 ระดับ เกรด 
3 ขึ้นไป ร้อย
ละ 85 

ข้อมูลผลผลการ
อ่านคิดวิเคราะห์
เขียนจาก
ครูผูส้อน 

- ปพ.5  
- ข้อมูลใน
ระบบงานทะเบยีน 
วัดผล (Q info)  
- รายงาน
ผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน 
จากงานวัดผล 

ร้อยละของนักเรียน
ช้ันท่ีมีผล การ
ประเมินมี
ความสามารถในการ
คิด วิเคราะห์ คิด
อย่างมีวิจารณญาณ  
อภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น และ
แก้ปัญหาในระดับ
คุณภาพ ดี ร้อยละ 
85 

ข้อมูลผลผลการ
อ่านคิดวิเคราะห์
เขียนจาก
ครูผูส้อน 

- ปพ.5  
- ข้อมูลใน
ระบบงานทะเบยีน 
วัดผล (Q info)  
- รายงาน
ผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน 
จากงานวัดผล 
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มาตรฐาน ระดับ
คุณภาพ 

คำอธิบาย ตัวชี้วัดความสำเร็จที่
สถานศึกษา กำหนด 

วิธีการได้มาของ
ข้อมูลตาม ตัวชี้วัด 

หลักฐานตามตัวชี้วัด 

 
3)ผู้เรียนมี
ความรู้และ
ทักษะในการ
สร้าง
นวัตกรรมอยู่
ใน ระดับด ี

ผู้เรยีนมีความ 
สามารถใน
การ รวบรวม
ความรู้ได้ทั้งด้วย
ตัวเอง และการ
ทำงานเป็นทีม 
เชื่อมโยง องค์
ความรู้และ
ประสบการณ์
มาใช ในการ
สร้างสรรคสิ่งใหม่ 
ๆ อาจ เป็น 
แนวความคิด 
โครงการ   
โครงงาน ช้ินงาน 
ผลผลติ 

ร้อยละของการเข้าร่วม
การแข่งขันด้าน ศิลปะ
ได้รับรางวัล ร้อยละ 85 

ข้อมูลจากการแข่งขัน
ทักษะ ในงานมหกรรม
ความสามารถ ทาง
ศิลปหัตถกรรม 
วิชาการ  และ
เทคโนโลยีของนักเรียน  

รายงานผลการแข่งขัน
งานมหกรรม 
ความสามารถทาง
ศิลปหัตถกรรม
วิชาการ และ
เทคโนโลยี
ของ นักเรียน 
- ปพ.5  
- ข้อมูลในระบบงาน
ทะเบียน วัดผล  
(Q info)  
- รายงานผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน จากงาน
วัดผล 

ร้อยละของนักเรียน มีผล 
การประเมินทักษะทาง
เทคโนโลยี สารสนเทศ
และการสื่อสารในระดับดี 
ขึ้นไป ร้อยละ 85 

ข้อมูลผลการเรียนของ  
นักเรียนท่ีเรียนวิชา  
คอมพิวเตอร์จาก
ครูผูส้อน 

 

 
4) ผู้เรียนมี
ความสามารถ
ในการใช้ 
เทคโนโลยี
สารสนเทศ
และการ
สื่อสาร เพื่อ
พัฒนาตนเอง
ได้อย่าง
เหมาะสม  
ปลอดภัย อยู่
ในระดับดเีลิศ 

ผู้เรยีนมี
ความสามารถใน
การใช้ เทคโนโลยี
สารสนเทศและ
การ สื่อสารเพื่อ
การพัฒนาตนเอง
และ สังคมใน
ด้านการเรียนรู้
การสื่อสาร การ
ทำงานอย่าง
สร้างสรรค์และมี 
คุณธรรม  

ร้อยละของนักเรียนท่ีมผีล
การเรยีน วิชาเทคโนโลยี  
ระดับ เกรด 3 ขึ้นไปร้อย
ละ 85 

ข้อมูลผลการเรียนของ  
นักเรียนท่ีเรียนวิชา
ศึกษา ค้นคว้าด้วย
ตนเอง  (Independent 
Study: IS) จากครูผูส้อน 

- แบบประเมินทักษะ
ทางเทคโนโลยี 
สารสนเทศและการ
สื่อสาร  
- ข้อมูลในระบบงาน
ทะเบียน วัดผล  
(Q info)  
- รายงานผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน จากงาน
วัดผล 
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มาตรฐาน ระดับคุณภาพ คำอธิบาย ตัวชี้วัด
ความสำเร็จที่
สถานศึกษา 

กำหนด 

วิธีการได้มาของ
ข้อมูลตาม ตัวชี้วัด 

หลักฐานตามตัวชี้วัด 

 
5) ผู้เรียนมผีล 
สัมฤทธ์ิทางการ 
เรียนตาม
หลักสตูร  
สถานศึกษา
เป็นไปตาม  
เป้าหมายที่
สถานศึกษา  
กำหนด อยู่ใน
ระดับด ี

ผู้เรยีนบรรลุและมี
ความก้าวหน้าใน การ
เรียนรูต้ามหลักสูตร  
สถานศึกษาจาก
พื้นฐานเดิมใน ด้าน
ความรู้ความเข้าใจ 
ทักษะ กระบวนการ
ต่าง ๆ รวมทั้งมีความ 
ก้าวหน้าในผลการ
ทดสอบ  
ระดับชาตหิรือผลการ
ทดสอบอื่น ๆ 

ร้อยละของนักเรียน
ช้ัน ป.6/ ม.3 ที่มี
ผลการ ทดสอบ
ทางการ ศึกษา
ระดับชาติขั้น 
พื้นฐาน (O-NET) 
สูงกว่าคะแนนเฉลี่ย 
ระดับชาติ ร้อยละ 
25 

ข้อมูลจากการทดสอบ
ทาง การศึกษาระดับ 
ชาติขั้น พื้นฐาน (O-
NET) ของ นักเรียน
ช้ัน ป.6/ ม.3 

รายงานผลการทดสอบ
ทาง การศึกษา
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน 
(O NET) ของนักเรียน
ช้ันป.6/ ม.3 

ร้อยละของ
นักเรียนช้ัน ป.6 / 
ม.3 ที่มผีลการ 
ทดสอบทางการ 
ศึกษาระดับชาติ
ขั้น พ้ืนฐาน (O-
NET) สูงกว่า
คะแนนเฉลีย่ 
ระดับชาติ ร้อยละ 
25 

ข้อมูลจากการ
ทดสอบทาง การ 
ศึกษาระดับชาติ
ขั้น พื้นฐาน (O-
NET) ของ
นักเรียนช้ัน    
ป.6/ ม.3 

รายงานผลการทดสอบ
ทาง การศึกษาระดับ 
ชาติขั้นพื้น ฐาน   
(O-NET) ของนักเรียน
ช้ัน ป.6/ ม.3 

ร้อยละของนักเรียน
ที่มีผลการเรียน 
ระดับ 3 ขึ้นไป 
ร้อยละ 80 

ข้อมูลผลการเรียน
ของ นักเรียนทุก
รายวิชาจาก ครผูู้สอน 

- ปพ.5  
- ข้อมูลใน
ระบบงาน
ทะเบียน วัดผล 
(Q info) 
- รายงานผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน จาก
งานวัดผล 

 
6) ผู้เรียนมี
ความรู้ ทักษะ 
พื้นฐาน และเจต
คติที่ดีต่องาน 
อาชีพ อยู่ใน
ระดับยอดเยีย่ม 

ผู้เรยีนมีความรูทักษะ 
พื้นฐานใน การจัดการ
เจตคติทีด่ีพรอมที่จะ 
ศึกษาตอในระดับชั้นที่
สูงขึ้น การ ทำงานหรือ
งานอาชีพ 

ร้อยละของนักเรียน
ที่จบการศึกษาที่ 
ศึกษาต่อ และ / 
หรือ ประกอบ
อาชีพ สุจริต ร้อย
ละ 90 

ข้อมูลนักเรยีนที่จบ
การศึกษา ที่ศึกษา
ต่อและ / หรือ   
ประกอบอาชีพสุจรติ 

- แบบบันทึกติดตาม
นักเรียน 
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มาตรฐาน ระดับคุณภาพ คำอธิบาย ตัวชี้วัด
ความสำเร็จที่
สถานศึกษา 

กำหนด 

วิธีการได้มาของ
ข้อมูลตาม ตัวชี้วัด 

หลักฐานตามตัวชี้วัด 

 
1.2คณุลักษณะ
ที่พึงประสงค์ 
ของผู้เรียน 
ระดับยอดเยีย่ม 
1)ผู้เรียนมี
คุณลักษณะ
และค่านิยมที่ดี
สูงกว่าเป้า 
หมายที่สถาน 
ศึกษากำหนด
อยู่ในระดับ
ยอดเยี่ยม 

ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็น
ผู้มีคุณธรรม จริยธรรม 
เคารพในกฎ กติกา มี
ค่า นิยมและจิตสานึก
ตามท ี ่ ส ถานศ ึ กษา
กำหนด โดยไม่ขัดกับ 
ก ฎ ห ม า ย  แ ล ะ
ว ัฒนธรรมอันด ีของ 
สังคม 

ร้อยละของนักเรียน
ที ่ม ีผลการประเมิน 
ค ุณล ั กษณะท ี ่ พึ ง
ประสงค์ของนักเรียน
ในระดับคุณภาพ ดี
ขึ้นไป ร้อยละ 90 

ข้อมูลการประเมิน   
ค ุ ณ ล ั ก ษณ ะ ท ี ่ พึ ง
ประสงค์ของ นักเรียน
ในท ุกรายว ิ ชาจาก 
ครูผู้สอน 

- ปพ.5  
- ข้อมูลในระบบงาน
ทะเบียน วัดผล  
(Q info) 
- รายงาน
ผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียน จากงาน
วัดผล 

 
2)ผู้เรียนมีความ
ภูมิใจในท้องถิ่น
และความเป็น
ไทย อยู่ในระดับ
ยอดเยี่ยม 

ผู้เรยีนมีความภูมิใจใน
ท้องถิ่น เห็นคุณค่าของ 
ความเป็นไทย มีสวน 
ร่วมในการอนุรักษ์ 
วัฒนธรรมและ ประ 
เพณีไทย รวมทั้งภูมิ
ปัญญาไทย 

ร้อยละของนักเรียน
เข้าร่วมกิจกรรม ทาง
วัฒนธรรมประเพณี
ไทยและดำเนินชีวิต
ตามหลักปรัชญาของ 
เศรษฐกิจพอเพียง 
ร้อยละ 90 

ข ้อม ูลการเข ้าร ่วม
ก ิ จ ก ร ร ม ท า ง
วัฒนธรรมประเพณี
ไทยและดำเนินชีวิต
ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจ พอเพียง 

- แบบบ ันท ึกข ้อมูล
การเข้าร่วม กิจกรรม
ท า ง ว ั ฒ น ธ ร ร ม 
ประเพณี ไทย และ
ดำเนินชีวิตตามหลัก 
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

 
3)ผู้เรียนยอมรับ
ที่จะอยู่ร่วมกัน
บนความแตกต่าง
และหลากหลาย
อยู่ในระดับยอด 
เยี่ยม 

ผู้เรยีนยอมรับและอยู่
ร่วมกันบน ความ
แตกต่างระหว่างบุคคล 
ใน ด้านเพศ วัย เช้ือ 
ชาติ ศาสนา  ภาษา 
วัฒนธรรม ประเพณี  

ร้อยละของนักเรียน มี
ผลการประเมินสุข
ภาวะทางร่างกายและ 
ลักษณะจิตสังคม
เป็นไปตามเกณฑ์ที่
กำหนดในระดับ
คุณภาพดีเยี่ยมร้อย
ละ 90 

ข้อมูลจากการ
ดำเนินงาน โครงการ/
กิจกรรม 

รายงานผลการ
ดำเนินงาน  
โครงการ/กิจกรรม 

 
4) ผู้เรียนมสีุข
ภาวะทางร่าง 
กายและจติใจ
อยู่ในสังคม
ระดับยอดเยีย่ม 

ผู้เรยีนมีการรักษา
สุขภาพกาย สุขภาพจิต 
อารมณ และสังคม และ 
แสดงออกอย่างเหมาะ 
สมในแตล่ะช่วงวัย
สามารถอยู่ร่วมกับคน
อื่นอย่างมีความสุข
เข้าใจผู้อื่น 

ร้อยละของนักเรียน 
มีผลการประเมินสุข
ภาวะทางร่างกาย
และลักษณะจติ
สังคมเป็นไปตาม
เกณฑ์ที่กำหนดใน
ระดับคณุภาพดี
เยี่ยม ร้อยละ 90 

ข้อมูลจากการตรวจ
สุขภาพ ประจำป ี

รายงานผลการตรวจ
สุขภาพ ประจำป ี
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

มาตรฐาน ระดับคุณภาพ คำอธิบาย ตัวชี้วัด
ความสำเร็จ      
ที่สถานศึกษา 

กำหนด 

วิธีการได้มาของ
ข้อมูล ตาม

ตัวชี้วัด 

หลักฐานตามตัวชี้วัด 

มาตรฐานที่ 2 
  กระบวนการ
บริหารและการ 
จัดการอยู่ใน  
ระดับยอดเยีย่ม 

2.1 มี
เป้าหมาย 
วิสัยทัศน์และ
พันธกิจ ท่ี
สถาน ศึกษา 
กำหนดชัดเจน 
สอดคล้องกับ 
บริบทของ
สถานศึกษา 
เป็นไป ได้ใน
การปฏิบัติ อยู่
ในระดับ ยอด
เยี่ยม 

สถานศึกษากำหนด
เป้าหมายวสิัยทัศน ์และ 
พันธกิจไวอ้ย่างชัดเจน 
สอดคลองกับบริบทของ
สถานศึกษาความ 
ตอ้งการของชุมชน
วัตถุประสงค์ท้องถิ่น
ของแผนการศึกษาแหง่ 
ชาตินโยบายของ 
รัฐบาลและของตน
สังกัด รวมทั้งทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงของสังคม 

ร้อยละของ
บุคลากรที่มี
ความพึงพอใจ
ต่อวิสัยทัศน์ 
พันธกิจและ
เป้าประสงค์
ของสถานศึกษา
ในระดับดีขึ้นไป 
ร้อยละ 90 

สอบถามความพึง
พอใจ ของบุคลากร
ต่อวิสัยทัศน ์ พันธ
กิจ และเป้า 
ประสงค์ ของ
สถานศึกษา 

สรุปแบบสอบถาม
ความพึง พอใจ
ของบุคลากรต่อ  
วิสัยทัศน์ พันธกิจ และ  
เป้าประสงค์ของ
สถานศึกษา 

 
2.2 มรีะบบ
บริหารจดัการ 
คุณภาพของ
สถานศึกษาท่ี 
ชัดเจน ส่งผล
ต่อคุณภาพตาม 
มาตรฐาน
การศึกษาของ 
สถานศึกษา อยู่
ในระดับดเีลิศ 

สถานศึกษาสามารถ
บริหารจดัการคณุภาพ 
ของสถานศึกษาอย่าง
เป็นระบบ มีการ
บริหารอัตรากำลัง 
ทรัพยากร ทาง
การศึกษา และระบบ
ดูแลช่วยเหลือ นักเรียน
มีระบบการนิเทศ
ภายใน การนำ ข้อมูล
มาใชในการพัฒนา 
บุคลากรและผู้ที่ เกี่ยว
ของทุกฝ่ายมีสวนร่วม
การวางแผน  ปรับปรุง 
และพัฒนา และร่วม
รับผิดชอบต่อ ผลการ
จัดการศึกษา  

ร้อยละของผูม้ี
ส่วนไดส้่วนเสีย
ที่มีความพึง
พอใจต่อระบบ
จัดการคณุภาพ
ของ สถาน 
ศึกษาในระดับ 
ดีขึ้นไปร้อยละ 
90 

สอบถามความพึง
พอใจ ของนักเรียน 
ผู้ปกครอง  ผู้แทน
ชุมชนและกรรมการ 
สถานศึกษาต่อ
ระบบจัดการ 
คุณภาพของ
สถานศึกษา 

สรุปสอบถามความพึง
พอใจ ของนักเรียน 
ผู้ปกครอง ผู้แทน 
ชุมชนและกรรมการ  
สถานศึกษาต่อระบบ
จัดการ คณุภาพของ
สถานศึกษา 
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มาตรฐาน ระดับคุณภาพ คำอธิบาย ตัวชี้วัด
ความสำเร็จที่
สถานศึกษา

กำหนด 

วิธีการได้มาของ
ข้อมูล ตาม

ตัวชี้วัด 

หลักฐานตามตัวชี้วัด 

 
2.3 ดำเนินงาน
พัฒนาวิชาการที่
เน้นคุณภาพ
ผู้เรยีนรอบด้าน
ตามหลักสูตร
สถานศึกษาและ
ทุกกลุ่มเป้าหมาย 
อยู่ในระดับด ี

สถานศึกษาบริหาร
จัดการเกีย่วกับงาน 
วิชาการ ท้ังด้านการ
พัฒนาหลักสตูร 
กิจกรรมเสริมหลักสตูร
ที่เน้นคุณภาพผู้เรียน 
รอบด้าน เช่ือมโยงวิถี
ชีวิตจริง และ  
ครอบคลมุทุก
กลุ่มเป้าหมาย หมาย
รวมถึงการจัดการเรียน
การสอนของกลุ่มที่
เรียน แบบควบรวม
หรือกลุ่มที่เรียนร่วม
ด้วย  

ร้อยละของ
นักเรียนท่ีมีความ
พึงใจต่อการ จัด
หลักสตูรที่
ส่งเสริมตอบ 
สนอง ความ 
ถนัด และ
ศักยภาพตาม
ความต้องการ
ของ นักเรียน ใน
ระดับ ดี ขึ้นไป 
ร้อยละ 90 

ส อ บ ถ า ม ค ว า ม พึ ง
พอใจของนักเรียนต่อ
การจ ัดหล ักส ูตรที่
ส ่งเสร ิม  ตอบสนอง 
ค ว า ม ถ น ั ด แ ล ะ 
ศักยภาพตามความ  
ต้องการของนักเรียน 

สร ุปสอบถามความพึง
พอใจ ของน ักเร ียนต่อ
ก า ร จ ั ด  ห ล ั ก ส ู ต ร ที่
ส่งเสริมตอบสนอง ความ
ถนัดและศักยภาพตาม 
ค ว า ม ต ้ อ ง ก า ร ข อ ง
นักเรียน 

 
2.4 พัฒนาครู
และบุคลากรให้  
มีความเช่ียวชาญ
ทางอาชีพ อยู่ใน
ระดับดีเลศิ 

สถานศึกษาสงเสรมิ 
สนับสนุน พัฒนา
ครู  บุคลากร ใหมี
ความ เช่ียวชาญทาง
วิชาชีพ  และจัดใหมี
ชุมชนการเรียนรูทาง
วิชาชีพ มาใชในการ
พัฒนางานและการ
เรียนรูของ ผูเ้รียน 

ร้อยละของครูที่
เข้ารับการพัฒนา
ตนเอง ตาม
มาตรฐานวิชา 
ชีพร้อยละ 100 

ข้อมูลการเข้ารับการ  
พัฒนาตนเองของ
บุคลากร จากงาน
บุคคล 

สรุปการเข้ารับการพัฒนา 
ตนเองของบุคลากรจาก
งานบุคคล 

 2.5 จดัสภาพ
แวดลอมทาง 
กายภาพและ
สังคมที่เอื้อต่อ 
การจัดการเรยีนรู้
อย่างมี คุณภาพ 
อยู่ในระดับ   
ยอดเยี่ยม 

สถานศึกษาจัด
สภาพแวดล้อมทาง
กายภาพ ท้ังภายใน
และภายนอกห้องเรียน
และสภาพแวดล้อม
ทางสังคมที่เอื้อต่อการ
จัดการเรียน รู้และมี
ความปลอดภัย 

ร้อยละของ
นักเรียน ที่มี
ความพึงพอใจต่อ
การจัดสภาพ 
แวดล้อม
บรรยากาศ ท่ี
เอื้อต่อการเรียนรู้
ร้อยละ 90 

สอบถามความพึง
พอใจ ของนักเรียน
ต่อการจัด สภาพ 
แวดล้อมบรรยากาศที่
เอื้อต่อการเรียนรู้ของ
สถาน ศึกษาข้อมูล
จากการนิเทศภายใน 

สรุปสอบถามความ
พึงพอใจของนักเรียน
ต่อการจัดสภาพ 
แวดล้อมบรรยากาศ
ที่เอื้อต่อการเรยีนรู้
ของสถานศกึษา  
รายงานผลการนเิทศภายใน 
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มาตรฐาน ระดับคุณภาพ คำอธิบาย ตัวชี้วัด
ความสำเร็จที่
สถานศึกษา

กำหนด 

วิธีการได้มาของ
ข้อมูล ตาม

ตัวชี้วัด 

หลักฐานตาม
ตัวชี้วัด 

 
2.6 จดัระบบ
เทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อ
สนับสนุนการ 
บริหารจดัการและ
การจัดการเรยีนรู้ 
อยู่ในระดับ ยอด
เยี่ยม 

สถานศึกษาจัดระบบ
การจัดหาการพัฒนา 
และการบริการ
เทคโนโลยีสารสนเทศ
เพื่อใช้ ในการบริหาร
จัดการและการจัดการ
เรียนรูที่  เหมาะสมกับ
สภาพของสถานศึกษา 

ร้อยละของผูม้ีส่วน
ได้ส่วนเสียทีม่ีความ 
พึงพอใจต่อระบบ
จัดการคณุภาพของ
สถาน ศึกษาใน
ระดับ ดี ขึ้นไป 
ร้อยละ 90 

สอบถามความพึง
พอใจ ของผู้มีส่วนได้
ส่วนเสยีต่อ ระบบ
จัดการคณุภาพของ 
สถานศึกษา 

สรุปสอบถาม
ความพึงพอใจ 
ของผู้มีส่วนได้
ส่วนเสยีต่อ 
ระบบจัดการ
คุณภาพของ 
สถานศึกษา 

 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

มาตรฐาน ระดับคุณภาพ คำอธิบาย ตัวชี้วัดความสำเร็จที่
สถานศึกษา กำหนด 

วิธีการได้มาของ
ข้อมูลตาม ตัวชี้วัด 

หลักฐาน
ตามตัวชี้วัด 

มาตรฐานที่3  
กระบวนการ  
จัดการเรียน
การ  
สอนที่เน้น
ผู้เรยีน เป็น
สำคัญอยู่
ในระดับ
ยอดเยี่ยม 

3.1 จดัการเรียนรู้
ผ่าน กระบวนการคิด
และปฏิบตัิ จริง และ
สามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในการ
ดำเนินชีวิต อยู่ใน
ระดับดีเลศิ 

จัดกิจกรรมการ
เรียนรูต้าม
มาตรฐาน การ
เรียนรูต้ัวช้ีวัด
ของหลักสูตร 
สถานศึกษาท่ี
เน้นใหผู้เรียนได้
เรียนรู้ โดยผ่าน
กระบวนการคดิ
และปฏิบตัิ จริง 
มีแผนการ
จัดการเรียนรู้ที่
สามารถ นำไป
จัดกิจกรรมได้
จริง มีรูปแบบ
การ จัดการ
เรียนรูเ้ฉพาะ
สำหรับผู้ที่มี
ความ จำเป็น
และตองการ
ความช่วยเหลือ 
พิเศษ ผู้เรยีน
ได้รับการฝึก
ทักษะ 

ร้อยละของครมูีการ
จัดทำแผนการ จัดการ
เรียนรู้ในรายวิชาที่
สอน โดย บูรณาการ
หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจ พอเพียง 
ร้อยละ 100 

ข้อมูลการจดัทำแผน
จัดการ เรียนรู้ของครผูู้สอน 

- รายงาน
การจัดทำ
แผนการ
จัดการ 
เรียนรูจ้าก
งานจัดการ
เรียนการ
สอน - แผน
จัดการ
เรียนรู ้

ร้อยละของครมูีการ
จัดทำแผนการ จัดการ
เรียนรู้ในรายวิชาที่
สอน โดย บูรณาการ
หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจ พอเพียง 
ร้อยละ 100 

ข้อมูลจากแผนจัดการ
เรียนรู้ของ ครผูู้สอน 

แผนการ
จัดการ
เรียนรู ้
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แสดงออกแสดง
ความคิดเห็น 
สรุป องค์ความรู้
นำเสนอ ผลงาน
และ สามารถ
นำไปประยุกตใช้
ในชีวิตได ้

 
3.2 ใช้สื่อ 
เทคโนโลยี  
สารสนเทศ และ
แหล่งเรียนรู้ ที่เอื้อต้อ
การเรยีนรู้ อยู่ใน
ระดับยอดเยีย่ม 

มีการใช้สื่อ 
เทคโนโลยี
สารสนเทศ  และ
แหล่งเรียนรู้
รวมทั้งภูมิปัญญา
ท้องถิ่นมาใช้ใน
การจัดการเรยีนรู้
โดยสร้าง โอกาส
ใหผู้้เรียนได้
แสวงหาความ รู้
ด้วยตนเองจากสื่อ
ที่หลากหลาย  

ร้อยละของครูใช้สื่อ 
นวัตกรรม  เทคโนโลยี
สารสนเทศ แหล่ง
เรียนรู้  และการวจิัย ใน
การพัฒนาผู้เรียน ร้อย
ละ 95 

- ข้อมูลจากแบบบันทึก
สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยี
ทางการศึกษาและแหล่ง
เรียนรู้ของ ครผูู้สอน  
- ข้อมูลจากโครงการ
ทัศนศึกษาแหล่งเรยีนรู้  
- ข้อมูลจากแบบทึก
การใช้สื่อออนไลน์
ของครูผู้สอน  
- การนิเทศภายใน 

- แบบบันทกึ
สื่อ 
นวัตกรรม   
เทคโนโลยี
ทางการ
ศึกษา และ
แหล่ง 
เรียนรู้ของ
ครูผูส้อน  
- แบบ
รายงาน
โครงการ
ทัศน
ศึกษา 
แหล่ง
เรียนรู้  
- สรุปแบบ
บันทึกการใช้
สื่อ  
ออนไลน์ของ
ครูผูส้อน  
- แบบ
รายงานการ
นิเทศภายใน 
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มาตรฐาน ระดับคุณภาพ คำอธิบาย ตัวชี้วัดความสำเร็จที่
สถานศึกษา กำหนด 

วิธีการได้มาของ
ข้อมูลตาม 
ตัวชี้วัด 

หลักฐานตาม
ตัวชี้วัด 

 
3.3มีการ
บริหาร
จัดการช้ัน 
เรียนเชิงบวก 
อยู่ในระดับ 
ยอดเยี่ยม 

ครูผูส้อนมีการ
บริหารจดัการช้ัน
เรียน โดยเน้นการ
การมีปฏสิัมพันธ์เชิง
บวก รักที่จะเรยีนรู้
สามารถเรียนรู้
ร่วมกันอย่างมี
ความสุข  

ร้อยละของครูทีม่ีการ
บริหารจดัการช้ันเรียน 
ให้นักเรียนมสี่วนร่วม
อย่างสร้างสรรค์ในการ
จัดสภาพแวดล้อม 
บรรยากาศที่เอื้อต่อการ
เรียนรู้ มีความปลอดภัย
และมีความสุขเกิด 
กระบวนการคดิ มีทักษะ
ชีวิตและทักษะการ
ทำงาน ร้อยละ 95 

- ข้อมูลจากการจดั
กิจกรรม  
โฮมรูม  
- ข้อมูลจากการเยี่ยม
บ้าน  
- การนิเทศภายใน 

- แบบบันทึกการ
จัดกิจกรรมโฮมรูม 
- แบบรายงานการ
เยี่ยมบ้าน  
- แบบรายงานการ
นิเทศภายใน 

 
3.4 
ตรวจสอบและ
ประเมิน 
ผู้เรยีนอย่าง
เป็นระบบ 
และนำผลมา
พัฒนาผู้เรียน 
อยู่ในระดับ
ยอดเยี่ยม 

มีการตรวจสอบและ
ประเมินคุณภาพ 
การจัดการเรยีนรู
อย่างเป็นระบบ มี 
ขั้นตอนโดยใช้
เครื่องมือและวิธีการ
วัด  และประเมินผล
ที่เหมาะสมกับ 
เป้าหมายในการ
จัดการเรียนรูและให้ 
ข้อมูลย้อนกลับ
ผู้เรยีนเพื่อนำไปใช้ 
พัฒนาการเรียนรู ้

ร้อยละของครมูีการวดั
และ ประเมินผลนักเรียน
อย่างเป็นระบบ มีความ
หลากหลาย และนำผลมา 
พัฒนานักเรียน ร้อยละ 
100 

- ข้อมูลการจัดทำ ปพ.
5 ของ ครูผู้สอน  
- ข้อมูลจากแผน
จัดการเรียนรู ้

- รายงานการ
จัดทำ ปพ.5จาก
งาน วัดผล  
- ปพ.5  
- แผนจัดการเรียนรู ้

ร้อยละของครมูีการจดัทำ
ข้อมูล สารสนเทศ และ
เอกสารประจำช้ัน เรียน
หรือประจำวิชาร้อยละ 
100 

- ข้อมูลการจัดทำ ปพ.
5 ของ ครูผู้สอน  
- ข้อมูลการจัดทำ ปพ.
6 ของครูที่ ปรึกษา 

- รายงานการ
จัดทำ ปพ.5จาก
งาน วัดผล  
- ปพ.5  
- ปพ.6 

 
3.5มีการ
แลกเปลีย่น
เรียนร ูและให้
ข้อมูล
ป้อนกลับเพื่อ 
ปรับปรุง และ
พัฒนาการ 
จัดการเรียนรู้ 
อยู่ในระดับ 
ยอดเยี่ยม 

ครูและผู้มสี่วนเกี่ยว
ของร่วมกัน 
แลกเปลีย่นความรู้
และประสบการณ์ 
รวมทั้งใหข้้อมูล
ป้อนกลับเพื่อนำไปใช้
ในการปรับปรุงและ
พัฒนาการจัดการ 
เรียนรู ้

ร้อยละของครูทีส่ามารถ
แลกเปลีย่น เรียนรู้
ประสบการณ์ในการ
จัดการ เรียนการสอน 
(PLC) ร้อยละ 100 

- ข้อมูลจากการจดั
กิจกรรม PLC ของ
กลุ่มสาระการเรียนรู ้

- บันทึกการจัด
กิจกรรม PLC 
ของ กลุ่มสาระ
การเรยีนรู ้
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ส่วนที่ 2  
ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  

ประจำปีงบประมาณ 2566  
ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประจำปีงบประมาณ 2566 ประกอบด้วยปรัชญาโรงเรียน  วิสัยทัศน์ 

พันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ์และตัวชี้วัด โดยโรงเรียนได้นำกลยุทธ์ริเริ่มหรือกลยุทธ์สู่ความสำเร็จ ในแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาระยะ 4 ปีของโรงเรียนโคกงามวิทยาคาร มาวิเคราะห์แล้ว กำหนดเป็นโครงการ /
กิจกรรม ที่จะดำเนินการในปีงบประมาณ 2566 ดังนี้  

1. เอกลักษณ์  

“พัฒนาผู้เรียนด้านการใช้เทคโนโลยี ICT เพ่ือการเรียนรู้” 

2. อัตลักษณ์   

“ยิ้มง่าย  ไหว้งาม” 

3. ปรัชญาของโรงเรียน  
“รู้วิชา รู้หน้าที่ มีวินัย ใฝ่กีฬา”  

4. วิสัยทัศน์ของโรงเรียนโคกงามวิทยาคาร  
โรงเรียนโคกงามวิทยาคาร  มุ่งมั่นพัฒนางานการศึกษาให้ก้าวไกล ใส่ใจมาตรฐาน เน้นวิชาการ เป็นเลิศ เชิดชู
คุณธรรม น้อมนำเศรษฐกิจพอเพียง ส่งเสริมสุขภาพและพัฒนานักเรียนตามศักยภาพ ให้มีสุนทรียะ ด้าน
ดนตรี ศิลปะ กีฬา โดยการนำเทคโนโลยี ทรัพยากร และการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 

 5. พันธกิจโรงเรียนโคกงามวิทยาคาร  
๑.)  จัดโอกาสทางการศึกษาให้แก่ประชากรในวัยเรียน(๓-๑๕ ปี) ในเขตบริการทุกคนเข้าเรียน และจบ
หลักสูตร 

 ๒.) จัดการศึกษาระดับก่อนประถมศึกษาและการศึกษาภาคบังคับให้ได้ตามมาตรฐาน  
๓.)  จัดหลักสูตรให้สอดคล้องกับความต้องการของท้องถิ่นและศักยภาพของผู้เรียน โดยเน้นให้เป็นคนดี คน
เก่ง และมีความสุขตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

 ๔.)  ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาเต็มศักยภาพ 

 ๕.)  มีการบริหารจัดการโดยใช้หลักธรรมาภิบาล 
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 โรงเรียนโคกงามวิทยาคาร มีทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาซึ่งขับเคลื่อนตามกลยุทธ์ที่สำคัญ โดย
วิเคราะห์จากโอกาสและความท้ายทายเชิงกลยุทธ์ดังนี้   

ตารางท่ี 2.1 โอกาสเชิงกลยุทธ์ 

โอกาสและความท้าทาย 
เชิงกลยุทธ์ 

กลยุทธ์หลักและวัตถุเชิงกลยุทธ์ที่สอดรับกับโอกาส   
และความท้าทาย 

กลยุทธ์หลัก  วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ 

ด้านโครงสร้างและนโยบาย   
1. นโยบายจากหน่วยงานต้น
สังกัด   
2. กระบวนการบริหารจัดการ
ของผู้บริหาร   
3. กระบวนพัฒนาหลักสูตร   
4. การพัฒนาด้านการจัด
การศึกษา   
5. การส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพนักเรียน  
6. การได้รับรางวัลชนะเลิศ
ในการแข่งขันทักษะทาง 
วิชาการในระดับต่าง ๆ   
7. นักเรียนมีการศึกษาต่อ และ 
มีที่เรียนต่อคิดเป็นจำนวนร้อย
ละ 100 จากนักเรียน ที่สำเร็จ
การศึกษาท้ังหมดจำนวนร้อยละ 
100 

1. พัฒนานักเรียนให้ มีคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษา 

1. พัฒนาคุณภาพนักเรียนให้มีศักยภาพ
เป็นพลโลก  
2.พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ความสามารถ
ในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารในชีวิตประจำวัน  
3. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามหลักสูตร 
สถานศึกษาและกระบวนการเรียนรู้รวมทั้ง
มี ความก้าวหน้าในผลการทดสอบ
ระดับชาติ และอ่ืนๆ  
4. พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการทำงาน
ทาง อาชีพรวมทั้งสร้างเจตคติที่ดีต่อ
การศึกษาต่อและงานวิชาชีพ 
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ด้านการส่งเสริมให้นักเรียนมี
ความรู้คู่คุณธรรมและ คุณภาพ
ของนักเรียน   
1. นักเรียนมีความรับผิดชอบต่อ
สังคมในฐานะพลเมืองของโลก   
2. สร้างภาคีเครือข่ายความ
ร่วมมือพัฒนาในระดับ ท้องถิ่น 
จังหวัด และภูมิภาค   
3. ลดพฤติกรรมเสี่ยงเรื่องการ
เรียนยาเสพติดและ พฤติกรรมชู้
สาว   
4. สร้างและส่งคืนผลผลิตที่ดีสู่
ครอบครัวและสังคม   
5. สร้างแนวทางและส่งเสริม
ทักษะการประกอบอาชีพ และ
ดำเนินชีวิตตามแนวทางหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ พอเพียง 

2.ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม 
ความเป็นไทยและวิถีชีวิตตาม
หลักปรัชญาของ เศรษฐกิจ
พอเพียงความรับผิดชอบต่อ 
สังคมและ สิ่งแวดล้อม 

5. ปลูกฝังนักเรียนให้มี คุณธรรม จริยธรรม 
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามที่สถาน 
ศึกษากำหนด  
6. ปลูกฝังนักเรียนให้มีความภูมิใจใน
ท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทยมี  
ส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและ 
ประเพณีไทยและภูมิปัญญาท้องถิ่น  
7. ส่งเสริมผู้เรียนในการฝึกทักษะอาชีพและ 
การดำเนินชีวิตตามแนวทางหลักปรัชญา
ของ เศรษฐกิจพอเพียง  
8. ผู้เรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์ 
และสังคม และแสดงออกอย่างเหมาะสมใน 
แต่ละช่วงวัย ยอมรับในความแตกต่างและ 
สามารถอยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมีความสุข  

ด้านสังคมและสภาพแวดล้อม
วัฒนธรรมภายนอก  
 1. ชุมชนและท้องถิ่นให้ความ
ไว้ใจ และมีความเชื่อมั่นต่อ
องค์กรพร้อมให้การสนับสนุน   
2. มีสถานที่ท่องเที่ยวที่สำคัญมี
เอกลักษณ์โดดเด่นประจำจังหวัด
อยู่ในพื้นที่สถานศึกษา   
3. ชุมชนมีศิลปวัฒนธรรมขนบ 
ธรรมเนียมประเพณี ท้องถิ่นที่
เป็นเอกลักษณ์ 

3. พัฒนา ประสิทธิภาพการ  
บริหารจัดการโดย ใช้โรงเรียน
เป็นฐานตามแนวทางการ
กระจายอำนาจทาง การศึกษา 

9. พัฒนาการบริหารจัดการโดยระบบ 
คุณภาพโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน (SBM)  
10. ส่งเสริมการร่วมมือระหว่าง
ผู้ปกครอง  ชุมชน และองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นให้มี ส่วนร่วมในการจัดการศึกษา  
11. จัดทำหลักสูตรสถานศึกษาให้มีความ 
สอดคล้องกับบริบทโดยคำนึงถึงผู้มีส่วนได้ 
ส่วนเสียและหลักสูตรท้องถิ่น 
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ตารางท่ี 2.1 โอกาสเชิงกลยุทธ์ (ต่อ) 

โอกาสและความท้าทาย
เชิงกลยุทธ์ 

กลยุทธ์หลักและวัตถุเชิงกลยุทธ์ที่สอดรับกับโอกาส   
และความท้าทาย 

กลยุทธ์หลัก  วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ 

ด้านบุคลากร   
1. บุคลากรส่วนใหญ่เป็นคนรุ่น
ใหม่เพียงพอและตรงกับ ความรู้
ความถนัด   
2. การพัฒนาครูอย่างสม่ำเสมอ
เพ่ือให้มีประสิทธิภาพ ตาม
มาตรฐานการศึกษา   
3. ครูและนักเรียนมีความสัมพันธ์
อันดีต่อกัน มีความรักและศรัทธา
ในองค์กร 

4. พัฒนาครูและ บุคลากร
ทางการศึกษาให้มี
คุณธรรม จริยธรรม ประพฤติ
ปฏิบัติตนตามจรรยา บรรณ
วิชาชีพ สู่ครูมืออาชีพ 

12.พัฒนาทักษะความสามารถของครูและ 
บุคลากรทางการศึกษา  
13. ส่งเสริมการวิจัย สื่อ และนวัตกรรม 
เพ่ือ พัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้  
14. มีการวัดและประเมินผลอย่างเป็น
ระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน  
15.มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวกและ 
นำระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนมาใช้การ 
16. ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา  เป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรมและปฏิบัติ
ตนตาม จรรยาบรรณวิชาชีพ 

ด้านบริบทโดยรอบและสภาพ 
แวดล้อมภายใน สถานศึกษา   
1. ภายในและภายนอกสถาน 
ศึกษามีสภาพบรรยากาศ ที่เอ้ือต่อ
การจัดการศึกษา มีธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมท่ี สวยงามเหมาะแก่
การสร้างแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ และ
การ จัดกระบวนการเรียนรู้ที่หลาย
หลาย 

5. เพ่ิมแหล่งเรียนรู้ที่มีสภาพ 
แวดล้อมบรรยากาศเอ้ือ
ต่อ  การจัดการศึกษา  มีสื่อ 
ICT ในการจัดการเรียนรู้ 

17. มีการจัดการเรียนรู้ในรูปแบบที่  
หลากหลายผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติ 
จริง นำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
18. มีสื่อ เทคโนโลยี แหล่งเรียนรู้ รวมทั้ง
ภูมิ ปัญญาท้องถิ่นในการจัดกระบวนการ
เรียนรู้ และผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วย
ตนเองอย่าง หลากหลาย  
19. ครูและผูม้ีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกัน  
แลกเปลี่ยนความรู้และเพ่ืนำไปใช้ใน
การ ปรับปรุง และพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ 
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ตารางท่ี 2.2 แสดงวัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์และเป้าประสงค์ที่สำคัญ 

เป้าประสงค์  กลยุทธ์  วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ 

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ 
ศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษา และ มาตรฐานสากล 

กลยุทธ์ที ่1. พัฒนา นักเรียนให้มี
คุณภาพ ตามมาตรฐาน  
การศึกษาและมาตรฐานสากล 

1. พัฒนาค ุณภาพน ักเร ียนให ้มี
ศักยภาพเป็นพลโลก  
2. พ ัฒนาผ ู ้ เ ร ี ย น ให ้ ม ี ค ว ามรู้
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 
ส า ร ส น เ ท ศ แ ล ะ ก า ร ส ื ่ อ ส า ร
ภาษาอังกฤษในชีวิตประจำวัน  
3. พ ัฒนาค ุณภาพผ ู ้ เ ร ี ยนต าม
ห ล ั ก ส ู ต ร ส ถ า น ศ ึ ก ษ า แ ล ะ
กระบวนการ  เร ี ยนร ู ้ ร วมท ั ้ งมี
ความก ้าวหน ้าในผลการทดสอบ
ระดับชาติและอ่ืนๆ  
4. พัฒนาผ ู ้ เร ียนให ้ม ีท ักษะการ
ทำงานทางอาชีพรวมทั้งสร้างเจตคติ 
ที่ดีต่อการศึกษาต่อและงานวิชาชีพ 

2. นักเรียนทุกคนมี
คุณธรรม  นำความรู้ ปฏิบัติ
ตนตามวิถีชีวิต ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ พอเพียง 
มีความรับผิดชอบต่อ สังคม
และสิ่งแวดล้อม 

กลยุทธ์ที ่2. ปลูกฝัง คุณธรรม 
จริยธรรม  ความเป็นไทย และวิถี ชีวิต
ตามหลักปรัชญา ของเศรษฐกิจ
พอเพียง  ความรับผิดชอบต่อ สังคม
และสิ่งแวดล้อม 

5. ปลูกฝังนักเรียนให้มี คุณธรรม 
จร ิยธรรมและคุณลักษณะอันพึง 
ประสงค์ตามที่สถานศึกษากำหนด  
6. ปลูกฝังนักเรียนให้มีความภูมิใจใน
ท้องถิ่นเห็นคุณค่าของความ เป็นไทย
มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรม
และประเพณีไทยและภูมิ ปัญญา
ท้องถิ่น  
7. ส่งเสริมผู ้เรียนในการฝึกทักษะ
อาช ีพและการดำเน ินช ีว ิ ตตาม 
แนวทางหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง  
8. ผู้เรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิต 
อารมณ์และสังคม และ แสดงออก
อย ่าง เหมาะสมในแต ่ละช ่วงวัย 
ยอมร ับ ในความแตกต ่ า ง  และ
สามารถอยู ่ร ่วมกับคนอื ่นอย ่างมี
ความสุข  
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3. สถานศึกษาบริหาร
จัดการ  โดยใช้โรงเรียนเป็น
ฐานตาม แนวทางการกระจาย
อำนาจทาง การศึกษา 

กลยุทธ์ที่ 3. พัฒนา ประสิทธิ ภาพการ
บริหารจัดการ โดยใช้ โรงเรียนเป็นฐาน
ตาม แนวทางการกระจายอำนาจทาง
การศึกษา 

9. พัฒนาการบริหารจัดการโดยระบบ
ค ุณภาพโดยใช ้ โรงเร ียนเป ็น ฐาน 
(SBM)  
10. ส ่ ง เสร ิมการร ่ วมม ือระหว ่าง
ผู้ปกครอง ชุมชน และองค์กร ปกครอง
ส่วนท้องถิ ่นให้มีส ่วนร่วมในการจัด
การศึกษา  
11. จัดทำหลักสูตรสถานศึกษาให้มี
ความสอดคล้องกับบริบทโดย คำนึงถึง
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียและหลักสูตรท้องถิ่น 

4. ครูและบุคลากรทางการ 
ศึกษา มีคุณธรรม
จริยธรรม  ประพฤติปฏิบัติตน
ตาม จรรยาบรรณวิชาชีพ สู่ครู
มือ อาชีพ 

กลยุทธ์ที่ 4. พัฒนาครู และบุคลากร
ทางการ ศึกษาให้มีคุณธรรม  จริยธรรม 
ประพฤติ ปฏิบัติตนตาม จรรยาบรรณ
วิชาชีพสู่ ครูมืออาชีพ 

12.พัฒนาทักษะความสามารถของครู
และบุคลากรทางการศึกษา  
13. ส ่ ง เ ส ร ิ ม ก า ร ว ิ จ ั ย  ส ื ่ อ  แล ะ
นวัตกรรม เพื ่อพัฒนาคุณภาพการ 
จัดการเรียนรู้  
14. มีการวัดและประเมินผลอย่างเป็น
ระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน  
15 .มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิง
บวกและนำระบบด ูแลช ่ วย เหลื อ 
นักเรียน 
16. ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรมและ
ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพ 

5. สถานศึกษามีบรรยากาศและ 
สภาพแวดล้อมที่เอื ้อต่อการจัด 
การศึกษา มีแหล่งเรียนรู้ที่  
หลากหลาย และมีสื่อเทคโนโลยี 
เครือข่าย ICT เพื ่อตอบสนอง 
การเรียนรู้ของนักเรียนอย่างมี 
ประสิทธิภาพ 

กลย ุทธ ์ที่5. เพ ิ ่ ม  แหล ่ ง เร ียนร ู ้ ที่
มี สภาพแวดล้อม  บรรยากาศเอื ้อต่อ
การ จัดการศึกษา มีสื ่อ  ICT ในการ
จัดการ เรียนรู้ 

17. มีการจัดการเรียนรู ้ในรูปแบบที่
หลากหลายผ่านกระบวนการคิด และ
ปฏ ิบ ัต ิ จร ิ ง  นำไปประย ุกต ์ ใช ้ ใน
ชีวิตประจำวันได้  
18. มีส ื ่อ เทคโนโลยี แหล่งเร ียนรู้  
รวมทั ้งภูมิปัญญาท้องถิ ่นในการ จัด
กระบวนการเร ียนร ู ้และผ ู ้ เร ียนได้
แสวงหาความร ู ้ ด ้ วยตนเองอย ่าง 
หลากหลาย  
19. ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกัน
แลกเปลี่ยนความรู้และเพื่อ นำไปใช้ใน
การปรับปรุง และพัฒนาการจัดการ
เรียนรู ้
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8. ภาพความสำเร็จโรงเรียนโคกงามวิทยาคาร  
ผู้เรียน มีคุณภาพ มีคุณธรรม มีความเป็นไทย   

  ครู ครูมืออาชีพ  
ผู้บริหาร Leadership  
โรงเรียน องค์กรแห่งการเรียนรู้  
9. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนโรงเรียนโคกงามวิทยาคาร 

9.1 รักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  
9.2 ซื้อสัตย์ เสียสละ อดทน  
9.3 กตัญญูต่อพ่อแม่ ผู้ปกครอง ครูบาอาจารย์  
9.4 ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษา เล่าเรียนทั้งทางตรง และทางอ้อม  
9.5 รักษาวัฒนธรรม ประเพณีไทยอันงดงาม   
9.6 มีศีลธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อื่น เผื่อแผ่และแบ่งปัน  
9.7 เข้าใจเรียนรู้การเป็นประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุขที่ถูกต้อง  
9.8 มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ่  
9.9  มีสติรู้ตัว รู้คิด รู้ทำรู้ปฏบิัติ ตามพระราชดำรัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  
9.10 รู้จักดำรงอยู่โดยใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
9.11 เข้มแข็งทางกายและใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออำนาจฝ่ายต่ำหรือกิเลส มีความละอายเกรงกลัวต่อบาป ตาม
หลักของศาสนา 
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  ส่วนที่ 3  
ประมาณการรายรับ รายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 2566 

1. ประมาณการรายรับ ปีงบประมาณ 2566  

ประมาณการรายรับงบเงินอุดหนุน จากจำนวนนักเรียน ณ วันที่ 10 พฤศจิกายน 2565 จำนวน 273 คน จำแนก 
เป็นรายการดังนี้  

 การจัดสรรงบประมาณ แผนปฏิบัติการ ประจำงบประมาณปี 2566 

 งบเงินอุดหนุน ค่าจัดการเรียนการสอน ประจำงบประมาณปี 2566 งบ/คน/ป ี
จำนวน
นักเรียน รวม 

 -  ระดับก่อนประถม  ภาคเรียนละ 867 บาท 1,734 51 88,434 

 -  ระดับประถม   ภาคเรียนละ 969 บาท 1,938 123 238,374 

 - ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น   ภาคเรียนละ 1,785 บาท 3,570 99 353,430 

 (หาก ร.ร.ใด มีนร.ต่ำกว่า 120 คนจัดสรรให้เพิ่มอีกหัวละ 500 บาท/ปี 1,000 99 99,000 

 และร.ร.ขยายโอกาส มีนร.ต่ำกว่า 300 คนจัดสรรให้ระดับมัธยมหัวละ 1000/ปี) 

 รวม  273 779,238 

 งบเงินอุดหนุน กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ประจำงบประมาณปี 2566    

 - ระดับก่อนประถม  (เทอมละ 219 บาท) 438 51 22,338 

 - ระดับประถมศึกษา  (เทอมละ 244.50 บาท) 489 123 60,147 

 - ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น (เทอมละ 448.50 บาท) 897 99 88,803 

 รวม  273 171,288 

   50,526  

 งบเงินอุดหนุน ค่าหนังสือเรียน ประจำงบประมาณปี 2566    

 - ระดับก่อนประถม 200 51 10,200 

 รวม   10,200 

  - ระดับประถมศึกษา        

 ป.1 656 15 9,840 

 ป.2 650 32 20,800 

 ป.3 653 19 12,407 

 ป.4 707 22 15,554 

 ป.5 846 16 13,536 

 ป.6 859 19 16,321 

 รวม  123 88,458 

 - ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น    
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 ม.1 808 34 27,472 

 ม.2 921 37 34,077 

 ม.3 996 28 27,888 

 รวม  99 89,437 

 รวมทั้งสิ้น 188,095 

 งบเงินอุดหนุน ค่าเครื่องแบบนักเรียน    

 - ระดับก่อนประถม 325 51 16,575 

 - ระดับประถมศึกษา 400 123 49,200 

 - ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 500 99 49,500 

 รวม   115,275 

 งบเงินอุดหนุน ค่าอุปกรณ์การเรียน ประจำงบประมาณปี 2566    
 - ระดับก่อนประถม 290 51 14,790 

 - ระดับประถมศึกษา 440 123 54,120 

 - ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 520 99 51,480 

 รวม   120,390 

 เงินโครงการอาหารกลางวันประจำงบประมาณปี 2566    
 ตลอดปีการศึกษา 200 วัน X 22 บาทx 176 คน 4,400 176 774,400 

 รวมเงินโครงการอาหารกลางวัน    
 รวมงบประมาณ   950,526 

 การจัดสรรงบประมาณ:    

 

1. จัดสรรเป็นค่าใช้จ่ายประจำก่อน เช่นค่าน้ำ/ไฟ/โทรศัพท์ ค่าวัสดุค่า
ปรับปรุง ซ่อมแซม   200,000 

 2. ส่วนที่เหลือนำมาใช้จ่ายในโครงการพัฒนาฯ ให้สอดคล้องกับกลยุทธ์   950,526 

 สพฐ. สพท. /สมศ. /ความต้องการของ ร.ร.   750,526 
สรุปเงินงบประมาณที่โรงเรียนได้รับทั้งส้ินปีการศึกษา  
 1.เงินอุดหนุนรายหัว เป็นเงิน 779,238 บาท 
 2.ค่าหนังสือเรียน เป็นเงิน 188,095 บาท 
 3.ค่าอุปกรณ์การเรียน เป็นเงิน 120,390 บาท 
 4.ค่าเครื่องแบบนักเรียน เป็นเงิน 115,275 บาท 
 5.กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เป็นเงิน 171,288 บาท 
 6.เงินโครงการอาหารกลางวัน เป็นเงิน 774,400 บาท 
 รวมเงินทั้งสิ้น เป็นเงิน 2,148,686 บาท 
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 การแบ่งสัดส่วนงบประมาณในแต่ละฝ่าย ดังนี้    

 วิชาการ 70% 750,526 525,368 บาท 

 บริหาร 15% 750,526 112,579 บาท 

 บุคคล 10% 750,526 75,053 บาท 

 การเงินและพัสดุ 5% 750,526 37,526 บาท 

 รวมทั้งสิ้น  750,526 บาท 
 

ประมาณรายรับและรายจ่ายของโรงเรียนโคกงามวิทยาคาร ได้ประมาณการจากเงินงบประมาณ และ เงิน
นอกงบประมาณ ซ ึ ่ งได ้ร ับการจ ัดสรรจากร ัฐบาลเพ ื ่อสน ับสน ุนค ่าใช ้จ ่ายในการจ ัดการศ ึกษา งบเงิน
อุดหนุน  รายละเอียดดังต่อไปนี้  

2. ประมาณการรายจ่ายงบเงินอุดหนุนรายหัว ปีงบประมาณ 2566 

ประมาณการรายจ่ายงบเงินอุดหนุนรายหัว ปีงบประมาณ 2566 ดำเนินการตามแนวทางการดำเนินงาน 
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐานปีงบประมาณ 
2566  โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้  

 
2.1 ประมาณการรายจ่ายงบเงินอุดหนุน ค่าจัดการเรียนการสอน  
ค่าจัดการเรียนการสอน หมายถึง งบประมาณงบเงินอุดหนุนประเภทเงินอุดหนุนทั่วไปเงินอุดหนุน 

ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานได้แก่เงินอุดหนุนรายหัวปัจจัยพื้นฐานสำหรับนักเรียนยากจนค่าอาหาร 
นักเรียนประจำพักนอน การจัดการศึกษาโดยครอบครัวและสถานประกอบการโดยโรงเรียนโคกงามวิทยาคารได้รับ
จัดสรรงบประมาณใน 2 ส่วน คือ งบเงินอุดหนุนประมาณการรายหัว และงบเงินปัจจัยพื้นฐานสำหรับ นักเรียน
ยากจนประมาณการรายหัว 

 

2.2 ประมาณการรายจ่ายเงินอุดหนุน ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  

กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนมีสาระสำคัญดังต่อไปนี้  

1. กิจกรรมวิชาการเป็นกิจกรรมที่สถานศึกษาจัดเพ่ิมเติมนอกจากการเรียนปกติในชั้นเรียนเพื่อให้นักเรียน 
ทุกคนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ ส่งเสริมเด็กเก่งให้มีความเป็นเลิศ และแก้ไขข้อบกพร่องของนักเรียน ที่เรียน
อ่อนให้มีศักยภาพสูงขึ้น เน้นกิจกรรมที่เสริมสร้างจินตนาการ ให้โอกาสนักเรียนได้เรียนรู้  

2. กิจกรรมคุณธรรมจริยธรรม/ลูกเสือ/เนตรนารี/ยุวกาชาด/ผู้บำเพ็ญประโยชน์เป็นกิจกรรมที่ช่วยเสริม 
ให้นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมค่านิยมที่ดีงามและคุณลักษณะที่พึงประสงค์เป็นการดำเนินการเพื่อเสริมสร้าง 
คุณลักษณะและค่านิยมโดยปลูกฝังค่านิยมและจิตสำนึกการทำประโยชน์ต่อสังคมมีจิตสาธารณะและการให้บริการ
ด้านต่างๆทั้งที่เป็นประโยชน์ต่อตนเองและต่อส่วนรวมปลูกฝังความรักชาติศาสนาและพระมหากษัตริย์ปลูกฝัง
คุณธรรมจริยธรรม (มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต เสียสละ อดทน มุ่งมั่นในการทำงาน กตัญญู) และปลูกฝังความรักความ
ภาคภูมิใจในความเป็นไทยและหวงแหนสมบัติของชาติ  

โดยมีสาระสำคัญดังต่อไปนี้  
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- กิจกรรมคุณธรรมจริยธรรมจิตอาสา ได้แก่ ค่ายเด็กดีของชุมชน ค่ายรักษ์โลก ค่ายรักษ์สัตว์ ค่ายยุวชนคน
ดีค่ายสันติวิธีกิจกรรมอาสาพัฒนา กิจกรรมอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม กิจกรรมเสริมสร้าง คุณธรรมจริยธรรม
และค่านิยมหลัก 12 ประการ เป็นต้น  

- ลูกเสือเป็นกิจกรรมภาคปฏิบัติในการเรียนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนโดยให้นักเรียนได้เรียนรู้จาก
ประสบการณ์จริง ฝึกทักษะการจัดการเผชิญสถานการณ์การใช้ ชีวิตรว่มกันเป็นหมู่คณะ ได้แก่ การเดินทางไกล การ
อยู่ค่ายพักแรม การผจญภัย (ไต่เขาปืนต้นไม้ฯลฯ) โดยกำหนดให้มีการดำเนินการกิจกรรมดังกล่าวอย่างน้อยปีละ 1 
ครั้ง  

3. กิจกรรมทัศนศึกษาโดยเน้นภูมิศาสตร์และประวัติศาสตร์ของชาติและท้องถิ่นและ/หรือทัศนศึกษา ตาม
แหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ เพื่อสร้างเสริมประสบการณ์ตรงให้กับนักเรียนเพิ่มเติมจากการเรียนในห้องเรียน เพ่ือให้ นักเรียน
มีความรู้และประสบการณ์อย่างกว้างขวาง โดยกำหนดให้ดำเนินการกิจกรรมดังกล่าวอย่างน้อย ปีละ 1 ครั้ง  

4. กิจกรรมการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) เป็นกิจกรรมการให้บริการ ICT/บริการ
คอมพิวเตอร์แก่นักเรียนเพิ่มเติมจากการเรียนคอมพิวเตอร์พ้ืนฐานตามหลักสูตรปกติได้แก่การให้บริการสืบค้น 
ความรู้ผ่านระบบอินเทอร์เน็ต การให้บริการคอมพิวเตอร์ในการจัดทำสื่อรายงาน การนำเสนอข้อมูล การออกแบบ
สร้างสรรค์ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ เป็นต้น โดยกำหนดให้ดำเนินการกิจกรรมดังกล่าวอย่างน้อย 40 ชั่วโมง/คน/ปี 

2.3 ประมาณการรายจ่ายงบเงินอุดหนุน ค่าหนังสือเรียน  
โดยดำเนินการตามหลักการจัดซื้อหนังสือดังนี้  
1. หนังสือเรียนรายวิชาพื้นฐานตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 ต้องจัดซื้อ 

ให้ครบ 100% ของจำนวนนักเรียนเพื่อให้นักเรียนมีหนังสือเรียนครบทุกคน ในกรณีโรงเรียนได้รับจัดสรร งบประมาณ
เบื้องต้นยังไม่ครบตามจำนวนนักเรียนจริง ให้โรงเรียนยืมเงินจากงบเงินอุดหนุนรายการค่ากิจกรรม พัฒนาผู้เรียนมาใช้
เป็นลำดับแรกก่อน หากยังไม่พอให้ยืมเงินจากรายการค่าจัดการเรียนการสอนเป็นลำดับถัดไป และเมื่อได้รับจัดสรร
งบประมาณเพ่ิมเติมครบจำนวนนักเรียนจริง ให้ส่งใช้คืนรายการเดิม  

2. ให้สถานศึกษาแจกหนังสือเรียนที่จัดซื้อให้แก่นักเรียนทุกคนโดยไม่เรียกคืนทุกชั้นและให้นักเรียน ตระหนัก
ถึงการใช้หนังสือให้คุ้มค่าและเกิดประโยชน์สูงสุด  

3.งบประมาณที่เหลือจากการจัดซื้อหนังสือเรียนสาระการเรียนรู้พื้นฐาน/รายวิชาพื้นฐานให้แก่นักเรียน ทุก
คนแล้วสามารถนำไปจัดซื้อหนังสือเสริมประสบการณ์ระดับปฐมวัย หนังสือเรียนสาระการเรียนรู้เพิ่มเติม/รายวิชา
เพิ่มเติมที่เหมาะสมและสอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษาหรือจัดทำสำเนาเอกสารประกอบการเรียน การสอน ได้แก่ 
ใบงาน ใบความรู้เป็นต้น โดยผ่านความเห็นชอบร่วมกันของคณะกรรมการภาคี4 ฝ่าย และคณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน  

4. วิธีดำเนินการจัดซื้อ  
1)ให้สถานศึกษาดำเนินการจัดซื้อโดยถือปฏิบัติตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ พ.ศ. 

2560 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ดำเนินการโดยให้คำนึงถึงคุณภาพที่เหมาะสมกับราคา และให้ต่อรองราคา จากผู้ขาย
เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดและหากดำเนินการด้วยวิธีเฉพาะเจาะจงกรณีหนังสือเรียนที่คัดเลือกมีความจำเป็นต้องระบุ
ชื่อสำนักพิมพ์และชื่อผู้แต่งเป็นการเฉพาะ ให้ดำเนินการโดยเปิดเผยโปร่งใส และเปิดโอกาสให้มี  การแข่งขันกันอย่าง
เป็นธรรมโดยให้จัดทำหนังสือประกาศเชิญชวนผู้มีอาชีพร้านค้าสำนักพิมพ์เข้าแข่งขันราคาให้มากที่สุดเท่าที่จะทำได้
เมือ่มีผู้เสนอราคาต่ำสุดแล้วหากเห็นว่าราคายังไม่เหมาะสมให้ทำการต่อรองราคาให้มาก ที่สุดเท่าที่จะทำได้ 

2) ให้สถานศึกษาเตรียมดำเนินการหาผู้ขายไว้ให้พร้อมเพื่อที่จะทำสัญญาได้ทันทีเมื่อได้รับ แจ้งอนุมัติการ
โอนเงินงบประมาณเข้าบัญชีเงินฝากธนาคารของสถานศึกษา  
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3) เมื่อได้รับเงินงบประมาณให้ตรวจสอบจำนวนเงินที่ได้รับแจ้งการโอนเงินและจำนวนเงินใน สมุดคู่ฝาก
ของธนาคารว่ามีจำนวนเงินที่ถูกต้องตรงกัน  

4) ออกใบเสร็จรับเงินตามแบบของทางราชการในนามของสถานศึกษาตามจำนวนเงินที่ ได้รับ ส่งสำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาเพ่ือรวบรวมไว้เป็นหลักฐาน  

5) เมื่อดำเนินการจัดซื้อหนังสือเรียนเรียบร้อยแล้วให้สถานศึกษาลงบัญชีวัสดุหนังสือเรียน และให้นักเรียน
ลงชื่อรับหนังสือไว้เป็นหลักฐานเพ่ือการตรวจสอบ  

6) การจัดซื้อหนังสือเรียนจะต้องดำเนินการด้วยความโปร่งใสสามารถตรวจสอบได้  
2.4 ประมาณการรายจ่ายงบอุดหนุน ค่าเครื่องแบบนักเรียน  
โรงเรียนดำเนินการจ่ายเงินค่าเครื่องแบบนักเรียน จำนวน 115,275บาท ตามแนวทางการจัดซื้อจัดหา 

เครื่องแบบนักเรียนดังนี้  
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานจะโอนเงินงบประมาณค่าเครื่องแบบนักเรียนซึ่งเป็นเงิน 

อุดหนุนทั ่วไปเข้าบัญชีเงินฝากธนาคารของสถานศึกษาโดยให้สถานศึกษาจ่ายเงินสดให้กับนักเรียนและ/หรือ 
ผู้ปกครองเพื่อซื้อเครื่องแบบนักเรียนคนละ 2 ชุด ในกรณีที่เครื่องแบบนักเรียนราคาสูงกว่าวงเงินที่ได้รับหรือใช้ 
เครื่องแบบที่แตกต่างจากเครื่องแบบปกติอาจจัดซื้อได้เพียง 1 ชุดและหากมีเครื่องแบบนักเรียนเพียงพอแล้ว อาจนำ
เงินที่ได้รับไปจัดซื้อเข็มขัดรองเท้าถุงเท้าชุดลูกเสือ/เนตรนารี/ยุวกาชาด/ชุดกีฬา/อุปกรณ์การเรียน  ที่จำเป็นได้ท้ังนี้ให้
สถานศึกษาแจ้งให้นักเรียนและ/หรือผู้ปกครองจัดซื้อจัดหาเครื่องแบบนักเรียนได้ ตามความต้องการ ได้แก่ จัดซื้อจาก
สหกรณ์ร้านค้าชุมชนกลุ่มแม่บ้านหรือตัดเย็บเอง โดยดำเนินการให้ทันก่อน เปิดภาคเรียน สำหรับโรงเรียนที่ห่างไกล
ทุรกันดาร โรงเรียนการศึกษาพิเศษ โรงเรียนศึกษาสงเคราะห์และ ศูนย์การศึกษาพิเศษที่ผู้ปกครองหาซื้อได้ลำบาก 
โรงเรียนสามารถดำเนินการช่วยเหลือในการจัดหาเครื่องแบบ นักเรียนที่มีคุณภาพให้แก่นักเรียนได้โดยความเห็นชอบ
ของคณะกรรมการภาคี4 ฝ่าย และคณะกรรมการ สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน  

 

2.5 ประมาณการรายจ่ายงบอุดหนุน ค่าอุปกรณ์การเรียน  
โรงเรียนได้ดำเนินการจ่ายเงินค่าอุปกรณ์การเรียน จำนวน 120,390 บาทตามแนวทางการจัดซื้อจัดหา 

อุปกรณ์การเรียน ดังนี้  
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานจะโอนเงินงบประมาณค่าอุปกรณ์การเรียนซึ่งเป็นเงินอุดหนุน

ทั่วไปเข้าบัญชีเงินฝากธนาคารของสถานศึกษาโดยให้สถานศึกษาจ่ายเงินสดให้กับนักเรียนและ/หรือผู้ปกครองเพ่ือ
นำไปเลือกซื้ออุปกรณ์การเรียนที่จำเป็นต้องใช้ในการเรียนการสอนได้ตามความต้องการให้เหมาะสมกับนักเรียนในแต่
ละระดับชั้น โดยส่งผลต่อคุณภาพ ได้แก่ สีเทียน สีน้ำดินน้ำมันไร้สารพิษ กรรไกรสำหรับ เด็กปฐมวัย กระดาษ สมุด 
ดินสอ ปากกา ยางลบ ไม้บรรทัด เครื่องมือเรขาคณิต วัสดุฝึกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้  วัสดุฝึกอาชีพวัสดุด้าน ICT 
กระเป๋านักเรียน ฯลฯในกรณีที่มีการบริจาคให้ดำเนินการตามแนวทางการบริจาคเงินที่ได้รับสิทธิ์ค่าอุปกรณ์การเรียน
โดยบริจาคเงินท่ีได้รับสิทธิ์ดังกล่าวให้กับสถานศึกษาด้วยความสมัครใจ เพ่ือให้ 

 

สถานศึกษานำไปพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามวัตถุประสงค์ของผู้บริจาค โดยดำเนินการขั้นตอนการจ่ายเงิน
การ ควบคุมติดตามและตรวจสอบดังนี้  

1. เมื่อสถานศึกษาได้รับเงินงบประมาณให้ตรวจสอบจำนวนเงินที่ได้รับแจ้งการโอนเงินและ จำนวนเงินใน
สมุดคู่ฝากของธนาคารว่ามีจำนวนเงินที่ถูกต้องตรงกัน  

2. สถานศึกษาออกใบเสร็จรับเงินตามแบบของทางราชการในนามของสถานศึกษาตามจำนวน เงินที่ได้รับ 
ส่งสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาเพ่ือรวบรวมไว้เป็นหลักฐาน  
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3. สถานศึกษาแต่งตั้งผู้จ่ายเงินอย่างน้อย 2 คน เพ่ือร่วมกันจ่ายเงินให้กับนักเรียนและ/หรือ ผู้ปกครองโดย
ลงลายมือชื่อรับเงิน กรณีนักเรียนไม่สามารถลงลายมือชื่อรับเงินได้ให้ผู้ปกครองลงลายมือชื่อ รับเงินแทน เพื่อเก็บไว้
เป็นหลักฐานการจ่ายเงินตามแบบหลักฐานการจ่ายเงิน  

4. สถานศึกษาแจ้งให้นักเรียนและ/หรือผู้ปกครองจัดซื้อจัดหาอุปกรณ์การเรียนได้ ตามความต้องการ ได้แก่ 
จัดซื้อจากสหกรณ์ร้านค้าชุมชน โดยดำเนินการให้ทันก่อนเปิดภาคเรียน สำหรับโรงเรียน ที่ห่างไกลทุรกันดาร โรงเรียน
การศึกษาพิเศษโรงเรียนศึกษาสงเคราะห์และศูนย์การศึกษาพิเศษผู ้ปกครองหาซื ้อได้ลำบากโรงเรียนสามารถ
ดำเนินการช่วยเหลือในการจัดหาได้โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย และคณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน  

5. สถานศึกษาติดตามใบเสร็จรับเงินหรือหลักฐานการจัดหาอุปกรณ์การเรียนจากนักเรียนหรือ ผู้ปกครอง
กรณีไม่มีใบเสร็จให้ใช้แบบหลักฐานยืนยันการจัดหา  

6. สถานศึกษาดูแลให้นักเรียนมีอุปกรณ์การเรียนจริง  
7. สถานศึกษาตรวจสอบหากพบว่านักเรียนไม่มีอุปกรณ์การเรียน โดยที่นำเงินไปใช้จ่ายอย่างอ่ืน ที่ไม่เป็นไป

ตามวัตถุประสงค์ผู้ปกครองจะต้องคืนเงินให้กับทางราชการ  
8. ผู้ปกครองสามารถใช้จ่ายเงินค่าอุปกรณ์การเรียนโดยถัวจ่ายร่วมกับค่าเครื่องแบบนักเรียนได้  
9. กรณีที่ผู้ปกครองบริจาคค่าอุปกรณ์การเรียนให้แก่สถานศึกษาดำเนินการตามแนวทางการ บริจาคเงินที่

ได้รับสิทธิ์อุปกรณ์การเรียน โดยบริจาคเงินที่ได้รับสิทธิ์ดังกล่าวให้กับโรงเรียนด้วยความสมัครใจเพ่ือให้ โรงเรียนนำไป
พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามวัตถุประสงค์ของผู้บริจาค  

 

2.6 ประมาณการรายจ่ายเงินรายได้สถานศึกษา  
เงินรายได้สถานศึกษา หมายถึง รายได้ที่โรงเรียนเรียกเก็บเพ่ือเป็นเงินบำรุงการศึกษา โดยโรงเรียนได้ เรียก

เก็บจากผู้ปกครองนักเรียน ซึ่งโรงเรียนโคกงามวิทยาคารไมไ่ด้เรียกเก็บ  
 ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างโดยถือปฏิบัติตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ พ.ศ. 2560 และที่

แก้ไข เพ่ิมเติมดำเนินการโดยให้คำนึงถึงคุณภาพที่เหมาะสมกับราคาและให้ต่อรองราคาจากผู้ขายเพ่ือให้เกิดประโยชน์ 
สูงสุดและหากดำเนินการด้วยวิธีเฉพาะเจาะจง 
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1. ประมาณการรายจ่ายกันไว้สำหรับโครงการประจำ/โครงการพิเศษ  

1.1 งบดำเนินการโครงการพิเศษและโครงการต่อเนื่อง แจกแจงรายละเอียดตามโครงการดังนี้  

ลำดับ  โครงการ งบประมาณ รวม  
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 
ค่าตอบแทน  ค่าใช้สอย  ค่า

วัสดุ  

1 ค่าสาธารณูปโภค ( ค่าไฟฟ้า, ค่าน้ำมัน
เชื้อเพลิง )  

 
120,000  120,000 

2 ตรวจสภาพ ซ่อมบำรุงรถยนต์ 
โรงเรียน  

 
20,000  20,000 

3 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
,  ค่าน้ำมันเชื้อเพลิง  

 
20,000  20,000 

4 ซ่อมบำรุงกล้องวงจรปิด  
 

20,000  20,000 

5 ค่าหมึก และซ่อมบำรุงเครื่องปริ้น
เตอร์ / คอมพิวเตอร์ /เครื่องมือช่าง 
/ เครื่องปรับอากาศ 

 
20,000  20,000 

รวมงบประมาณ 5 โครงการ ทั้งสิ้น  
 

200,000  200,000 

 
หมายเหตุ โครงการทุกโครงการสามารถถัวจ่ายได้ทุกประเภทรายจ่าย แต่ไม่เกินเงินงบประมาณที่

ได้รับ  การจัดสรรแต่ละโครงการ  

1.2. งบกันไว้สำรองจ่าย        = 200,000 บาท  
รวมประมาณการรายจ่ายท้ังหมด      = 950,526 บาท 

2. งบประมาณหลังหักรายจ่ายกันไว้ (อุดหนุนคงเหลือ)  = 750,526 บาท  

แบ่งให้แต่ละกลุ่มบริหารตามสัดส่วนดังนี้   
(1) กลุ่มบริหารวิชาการ 70 %      = 525,368 บาท  
(2) กลุ่มบริหารทั่วไป 15 %      = 112,579 บาท  
(3) กลุ่มบริหารงานบุคคล 10 %     = 75,053 บาท  
(4) กลุ่มบริหารงบประมาณ 5 %     = 37,526บาท  

3. ประเภทเงินจัดสรร กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
คิดจากนักเรียนจำนวน 273 คน รายชื่อ ณ วันที่ 10 พฤศจิกายน  2565 โดยแบ่งเป็น  
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* ระดับก่อนประถม = 51 x 438    =22,338 บาท  
* ระดับประถม  = 123 x 489     =60,147 บาท   
* มัธยมศึกษาตอนตัน =99 x 897    =88,803 บาท  

รวม 273 คน เป็นเงินงบประมาณ = 171,288 บาท  
โดยได้จัดสรรงบประมาณดังกล่าวออกตามรายละเอียดโครงการ/กิจกรรมดังต่อไปนี้  

ที ่ โครงการ/กิจกรรม  งบประมาณ 

1  กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้  738,64 

2  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (เข้าค่ายพักแรมลูกเสือ)  60,000 

3 ค่ายคุณธรรม  37,424 

รวมเป็นเงิน  171,288 

 

4. รายละเอียดโครงการแยกงบประมาณตามกลุ่มบริหารงานดังต่อไปนี้  
1. กลุ่มบริหารงานวิชาการ (70%) = 525,368 บาท 

ลำดับ  โครงการ งบประมาณ รวม  
งบประมาณ  

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ 

ค่าตอบแทน  ค่าใช้สอย  ค่าวัสดุ  ทั้งสิ้น  

1.โครงการ   พัฒนาทักษะกระบวนการคิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ตัดสินใจแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล 

1 ห้องเรียนICT (ห้อง
คอมฯ )  

- - 20,000 20,000 นายณัฐพงศ์   
โสพุฒอ่อน 

2  กิจกรรมการจัดการ
เรียนการสอนตาม
หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  

- - 5,000 5,000 นายณัฐพงศ์   
โสพุฒอ่อน 

3  เข้าค่ายพักแรม
ลูกเสือ 
(งบกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน) 

- 60,000 - 60,000 นายไพโรจน์   
ยิ่งยืน 
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2.โครงการ   โครงการพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้และทักษะท่ีจำเป็นตามหลักสูตร     

4 กิจกรรมยก
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 8  กลุ่มสาระ 

- - - 140,000 ครูประจำวิชา 

5 กิจกรรมการแข่งขัน
ทางวิชาการ 

- 20,000 30,000 50,000 น.ส.ถนอมจิต 
โคตระบุตร 

6 กิจกรรมส่งเสริมนัก
คิดพิชิต  O-NET / 
PISA  

- 2,000 3,000 5,000 น.ส.จิราภา 
สุวรรณโก 

3.โครงการพัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนอย่างรอบด้าน        

7 กิจกรรมพัฒนา
หลักสูตร 

- - 1,000 1,000 น.ส.ถนอมจิต 
โคตระบุตร 

8 กิจกรรมการนิเทศ
ภายใน 

- 1,000 1,000 2,000 น.ส.ถนอมจิต 
โคตระบุตร 

9  โรงเรียนคุณภาพ - 70,000 23,000 93,000 นางศิริพรรษา 
โชคช่วยพัฒนากิจ 

10  กิจกรรมจัดประชุม
ผู้ปกครองพบครูที่ 
ปรึกษา 

- 1,000 - 1,000 นายไพโรจน์   
ยิ่งยืน 

11 กิจกรรมลดเวลา
เรียนเพ่ิมเวลารู้ / 
ชุมนุม 

- 5,000 10,000 15,000 น.ส.อภิชญา 
ปินตา 

4.โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามที่กำหนดในกระทรวง 

12  การดำเนินงาน
โครงการตาม 
แผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาประจำปี 
งานวัดผล
ประเมินผล 

- 5,000 10,000 15,000 น.ส.ถนอมจิต 
โคตระบุตร 

13 การรายงาน
ตรวจสอบ ติดตาม 

- - 2,000 2,000 นายไพโรจน์   
ยิ่งยืน 
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ประกันคุณภาพ
ภายใน ของโรงเรียน 

นายบรรจง 
ราชสีห ์

5.โครงการส่งเสริมทักษะการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

14 ห้องสมุดส่งเสริม
การอ่าน  

- - - 10,000 น.ส.กัญญาภัค  
สุนะมาลัย 

15 กิจกรรมส่งเสริมการ 
อ่านออกเขียนได้ 

- - - 20,000 น.ส.นิชชาภัทร 
น.ส.นันท์นภสั 

16 กิจกรรมสนอง
นโยบายเร่งด่วน 

- - - 76,368 นางศิริพรรษา  
โชคช่วยพัฒนากิจ 

17 ห้องเรียนสวยด้วย
มือเรา 

- - - 70,000 น.ส.ถนอมจิต  
โคตระบุตร  

รวมงบประมาณ 17 โครงการ ทั้งสิ้น    525,368  

 
หมายเหตุ  
- โครงการทุกโครงการสามารถถัวจ่ายได้ทุกประเภทรายจ่าย แต่ไม่เกินเงินงบประมาณท่ีได้รับการจัดสรรแต่
ละโครงการ 

 

2. กลุ่มบริหารทั่วไป (15%) = 112,579 บาท  

ลำดับ  โครงการ งบประมาณ รวม  
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ 

ค่าตอบแทน  ค่าใช้
สอย  

ค่าวัสดุ  

1  ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้  
(งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

- 73,864 - 73,864 นายไพโรจน์  ยิ่ง
ยืน 

2  กีฬาภายใน /กีฬากลุ่ม / กีฬา
เขตพ้ืนที่ 

- 10,000 10,000 20,000 นางสาวสุภาพร 
นามเชียงใต ้

3  ค่ายคุณธรรม 
(งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

- 37,424 - 34,424 นายไพโรจน์  ยิ่ง
ยืน 

4  ส่งเสริมประชาธิปไตยใน
โรงเรียน  

- 500 500 1,000 น.ส.กัญญาภัค   
สุนะมาลัย 
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5  วันสำคัญ  - - - -  

5.1 วันปฐมนิเทศนักเรียน - - 6,000 6,000 น.ส.จิราภา 
สุวรรณโก 

5.2 วันงดสูบบุหรี่โลก - - 500 500 น.ส.สภุาพร  
นามเชียงใต ้

5.3 วันเฉลิมพระชนม์พรรษาพระ
ราชินี 

- - 500 500 นางพนมพร 
นามกุล 

5.4 วันไหว้ครู - - 500 500 นางศิริพรรษา  
โชคช่วยพัฒนากิจ 

5.5 วันต่อต้านยาเสพติด 300 200 500 1,000 น.ส.สภุาพร  
นามเชียงใต ้

5.6 วันสุนทรภู่+วันภาษาไทย - - 3,000 3,000 น.ส.กัญญาภัค  
สุนะมาลัย 

นน.ส.นันท์นภสั 
วินิจสิร ิ

5.7 วันมาฆบูชา - - 500 500 นางขวัญนภา  
สอนศิวโมกข ์

5.8 วันเข้าพรรษา /อาสาฬหบูชา - 1,000 3,000 4,000 นางขวัญนภา  
สอนศิวโมกข ์

5.9 วันวิสาขบูชา         - - 500 500 นางขวัญนภา  
สอนศิวโมกข ์

5.10 วันเฉลิมพระชนม์พรรษาร.10 - - 1,000 1,000 น.ส.มณเทียร  
กุลาสา 

5.11 วันแม่แห่งชาติ - - 2,000 2,000 น.ส.ณิชาภัทร 
บูรพา 

5.12 กิจกรรมดำวันแม่เก่ียววันพ่อ - - 1,000 1,000 นายบรรจง 
ราชสีห ์

5.13 วันอาเซียน - - 500 500 น.ส.อภิชญา 
ปินตา 

5.14 วันพ่อแห่งชาติ - - 500 500 นายณัฐพงศ์   
โสพุฒอ่อน 

5.15 วันคริสมาสต์  - - 2,000 2,000 นายศุภโชค  
โทนแก้ว 
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5.16  วันส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ - - 2,000 2,000 นายบรรจง 
ราชสีห ์

5.18 วันเด็กแห่งชาติ   - 1,000 1,000 2,000 นางนิชชาภัทร 
บูรพา 

5.19 วันปัจฉิมนิเทศ / Open   
House 

500 - 3,500 4,000 น.ส.ถนอมจิต 
โคตระบุตร 

6 ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  - - 1,000 1,000 น.ส.สภุาพร  
นามเชียงใต ้

7  โรงเรียนสีขาว /โรงเรียนวิถี
พุทธ /โรงเรียนสุจริต/ฟ้ืนฟู
ศีลธรรม 

- - 2,000 2,000 นายไพโรจน ์ ยิ่งยืน 

8  จิตอาสาพัฒนาชุมชน  - - 1,000 1,000 นางศิริพรรษา      
โชคช่วยพัฒนากิจ 

9  พัฒนางานโสตทัศนูปกรณ์  - - 20,000 20,000 นายศุภโชค โทนแกว้ 

10  อาหารกลางวัน 
(งบอาหารกลางวัน) 

- - 774,400 774,400 นางขวัญนภา  
สอนศิวโมกข ์

11 เสียงตามสาย  - - 4,000 4,000 น.ส.นนัทน์ภัส วินิจสริ ิ

12  พัฒนาสำนักงานกลุ่มบริหาร
ทั่วไป  

- - 1,000 1,000 นายไพโรจน ์ ยิ่งยืน 

13 โรงเรียนสดใส ใส่ใจเรื่องขยะ  - 1,000 3,000 4,000 น.ส.นชิชาภัทร บูรพา 

14 ส่งเสริมสุขภาพอนามัย
ผู้เรียน /โภชนาการนักเรียน /
สถานศึกษาปลอดภัย 

- - - 12,000 นางพนมพร นามกุล 

15 การปรับปรุงสภาพแวดล้อมและ
ภูมิทัศน์โรงเรียน 

- - - 20,079 นายไพโรจน ์ ยิ่งยืน 

รวมงบประมาณ 15 โครงการ ทั้งสิ้น  - - - 112,579 
 

 
หมายเหตุ   
- โครงการที่ 1,3 ใช้งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
- โครงการทุกโครงการสามารถถัวจ่ายได้ทุกประเภทรายจ่าย แต่ไม่เกินเงินงบประมาณท่ีได้รับ  
 การจัดสรรแต่ละโครงการ 
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3. กลุ่มบริหารงานบุคคล (10%) = 75,053 บาท  

ลำดับ  โครงการ งบประมาณ รวม  
งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ 

ค่าตอบแทน  ค่าใช้สอย  ค่า
วัสดุ  

1 เสริมสร้างขวัญกำลังใจใน
การปฏิบัติงาน ของ
บุคลากร 

- 10,053 - 10,053 นายบรรจง 
ราชสีห ์

2 อบรมสัมมนา ศึกษาดู
งาน  

- 50,000 - 50,000 น.ส.ถนอมจิต   
โคตระบุตร 

3 พัฒนาบุคลากรสู่ครูมือ
อาชีพ  

- 15,000 - 15,000 นางศิริพรรษา 
โชคช่วยพัฒนากิจ 

รวมงบประมาณ 3 โครงการ 
ทั้งสิ้น  

- - - 75,053  

หมายเหตุ   
- โครงการทุกโครงการสามารถถัวจ่ายได้ทุกประเภทรายจ่าย แต่ไม่เกินเงินงบประมาณท่ีได้รับการจัดสรรแต่
ละโครงการ 

4. กลุ่มบริหารงบประมาณ (5%) = 37,526บาท  
 

ลำดับ  โครงการ งบประมาณ รวม  
งบประมาณ  

ทั้งสิ้น 

ผู้รับผิดชอบ
โครงการ 

ค่าตอบแทน  ค่าใช้สอย  ค่า
วัสดุ  

1 ค่าสาธารณูปโภค ( ค่าไฟฟ้า, ค่าน้ำมัน
เชื้อเพลิง)  

- 120,000 - 120,000 นางศิริพรรษา 
โชคช่วยพัฒนากิจ 

2 ตรวจสภาพ ซ่อมบำรุงรถยนต์ 
โรงเรียน  

- 20,000 - 20,000 นายไพโรจน ์
ยิ่งยืน 

3 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
,  ค่าน้ำมันเชื้อเพลิง  

- 20,000 - 20,000 นายบรรจง 
ราชสีห ์

4 ซ่อมบำรุงกล้องวงจรปิด  - 20,000 - 20,000 นายไพโรจน ์
ยิ่งยืน 
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5 ค่าหมึก และซ่อมบำรุงเครื่อง
ปริ้นเตอร์ / คอมพิวเตอร์ /
เครื่องมือช่าง 

- 20,000 - 20,000 นายไพโรจน ์
ยิ่งยืน 

6 การจัดหาวัสดุอุปกรณ์เพ่ือการ
บริหารจัดการ 

- 37,526 - 37,526 นางศิริพรรษา 
 โชคช่วยพัฒนากจิ 

รวมงบประมาณ 6 โครงการ ทั้งสิ้น  -  - 237,526  

หมายเหตุ  
- โครงการที่ 1 – 6 ใช้งบดำเนินการโครงการพิเศษและโครงการต่อเนื่อง 200,000 บาท  
งบเงินอุดหนุน  37,526บาท 

- โครงการทุกโครงการสามารถถัวจ่ายได้ทุกประเภทรายจ่าย แต่ไม่เกินเงินงบประมาที่ได้รับการจัดสรรแต่ละ 
 โครงการ 
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ส่วนที4่  
โครงการตามแผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปี 2566 

จากการวิเคราะห์ประมาณการรายรับและรายจ่ายของโรงเรียนโคกงามวิทยาคารได้วางแผนการ ใช้จ่าย
งบประมาณแต่ละโครงการเพ่ือเป็นแนวทางในการปฏิบัติงานรายละเอียดดังตารางต่อไปนี้  

ตารางแสดงแผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปี 2566 

ลำดับ  โครงการ งบประมาณ รวม  
(บาท) 

หมาย
เหตุ 

อุดหนุน กิจกรรม  
พัฒนา
ผู้เรียน  

อ่ืน ๆ 

 ฝ่ายแผนและงบประมาณ  
   

37,526  

1  ค่าสาธารณูปโภค ( ค่าไฟฟ้า, ค่าน้ำมัน
เชื้อเพลิง) (ค่าใช้จ่ายประจำ) 

120,000 - - 120,000 
 

2  ตรวจสภาพ ซ่อมบำรุงรถยนต์ 
โรงเรียน (ค่าใช้จ่ายประจำ) 

20,000 - - 20,000 
 

3 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ,  ค่า
น้ำมันเชื้อเพลิง (ค่าใช้จ่ายประจำ) 

20,000 - - 20,000 
 

4 ซ่อมบำรุงกล้องวงจรปิด (ค่าใช้จ่ายประจำ) 20,000 - - 20,000 
 

5 ค่าหมึก และซ่อมบำรุงเครื่องปริ้นเตอร์ / 
คอมพิวเตอร์ /เครื่องมือช่าง (ค่าใช้จ่าย
ประจำ) 

20,000 - - 20,000 
 

6 การจัดหาวัสดุอุปกรณ์เพ่ือการบริหาร
จัดการ 

37,526 
 

- - 37,526 
 

 

 วิชาการ    525,368  

1 ห้องเรียนICT (ห้องคอมฯ )  20,000 - - 20,000 
 

2  กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

5,000 - - 5,000 
 

3  เข้าค่ายพักแรมลูกเสือ 
(งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

- 60,000 - 60,000 
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ลำดับ  โครงการ งบประมาณ รวม  
(บาท) 

หมาย
เหตุ 

อุดหนุน กิจกรรม  
พัฒนา
ผู้เรียน  

อ่ืน ๆ 

4 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ 8 กลุ่มสาระ 140,000 - - 140,000  

5 กิจกรรมการแข่งขันทางวิชาการ 50,000 - - 50,000 
 

6 กิจกรรมส่งเสริมนักคดิพิชิต  O-NET / PISA  5,000 - - 5,000 
 

7 กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร 1,000 - - 1,000 
 

8 กิจกรรมการนิเทศภายใน 2,000 - - 2,000 
 

9  โรงเรียนคุณภาพ 93,000 - - 93,000 
 

10  กิจกรรมจัดประชุมผู้ปกครองพบครูที่ 
ปรึกษา 

1,000 - - 1,000 
 

11 กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ / ชุมนุม 1,5000 - - 15,000 
 

12 การดำเนินงานโครงการตาม แผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษาประจำปี งานวัดผล
ประเมินผล 

15,000 - - 15,000 
 

13 การรายงานตรวจสอบ ติดตาม ประกัน
คุณภาพภายใน ของโรงเรียน 

2,000 - - 2,000 
 

 

14 ห้องสมุดส่งเสริมการอ่าน  5,000 - - 10,000 
 

15 กิจกรรมส่งเสริมการ อ่านออกเขียนได้ 10,000 - - 20,000  

16 กิจกรรมสนองนโยบายเร่งด่วน 76,368 - - 76,368  

17 ห้องเรียนสวยด้วยมือเรา 70,000 - - 70,000  

 บริหารงานทั่วไป - - - 112,579  

1  ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้  
(งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

- 73,864 - 73,864  
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ลำดับ  โครงการ งบประมาณ รวม 
(บาท) 

หมาย
เหตุ 

อุดหนุน กิจกรรม  
พัฒนา
ผู้เรียน  

อ่ืน ๆ 

2  กีฬาภายใน  20,000 - - 20,000  

3  ค่ายคุณธรรม 
(งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

- 34,424 - 34,424  

4  ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน  1,000 - - 1,000  

5  วันสำคัญ  - - - 27,500  

5.1 วันปฐมนิเทศนักเรียน 6,000 - - 6,000  

5.2 วันงดสูบบุหรี่โลก - - - -  

5.3 วันเฉลิมพระชนม์พรรษาพระราชินี - - - -  

5.4 วันไหว้ครู - - - -  

5.5 วันต่อต้านยาเสพติด 500 - - 500  

5.6 วันสุนทรภู ่ 1,500 - - 1,500  

5.7 วันมาฆบูชา 500 - - 500  

5.8 วันเข้าพรรษา /อาสาฬหบูชา 2,000 - - 2,000  

5.9 วันวิสาขบูชา         500 - - 500  

5.10 วันเฉลิมพระชนม์พรรษาร.10 500 - - 500  

5.11 วันภาษาไทยแห่งชาติ 1,500 - - 1,500  

5.12 วันแม่แห่งชาติ 2,000 - - 2,000  

5.13 กิจกรรมดำวันแม่เก่ียววันพ่อ 1,000 - - 1,000  

5.14 วันอาเซียน 500 - - 500  
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ลำดับ  โครงการ งบประมาณ รวม  
(บาท) 

หมาย
เหตุ 

อุดหนุน กิจกรรม  
พัฒนา
ผู้เรียน  

อ่ืน ๆ 

5.15 วันพ่อแห่งชาติ 500 - - 500  

5.16 วันคริสมาสต์  2,000 - - 2,000  

5.17  วันส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ 2,000 - - 2,000  

5.18 วันเด็กแห่งชาติ   2,000 - - 2,000  

5.19 วันปัจฉิมนิเทศ / Open   House 4,000 - - 4,000  

6 ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรยีน  1,000 - - 1,000  

7  โรงเรียนสีขาว /โรงเรยีนวิถีพุทธ /โรงเรียนสุจริต 2,000 - - 2,000  

8  กิจกรรมจติอาสาพัฒนาชุมชน  1,000 - - 1,000  

9  พัฒนางานโสตทัศนูปกรณ์  20,000 - - 20,000  

10  อาหารกลางวัน (งบอาหารกลางวัน) - - 774,400 774,400  

11 เสียงตามสาย  4,000 - - 4,000  

12  พัฒนาสำนักงานกลุ่มบริหารทั่วไป  1,000 - - 1,000  

13 โรงเรียนสดใส ใส่ใจเรื่องขยะ  3,000 - - 3,000  

14 ส่งเสริมสุขภาพอนามัยผู้เรียน การจัดกิจกรรม
การเรยีนการสอนในสถานการณ์โควิดฯ 

12,000 - - 12,000  

15 การปรับปรุงสภาพแวดล้อมและภมูิทัศน์โรงเรียน 20,079 - - 20,079  

 ฝ่ายบุคคล  - - 62,774  

1 เสรมิสร้างขวัญกำลังใจในการปฏบิัติงาน ของ
บุคลากร 

5,000 - - 5,000  

2 อบรมสมัมนา ศึกษาดูงาน  50,000 - - 50,000  

3 พัฒนาบุคลากรสู่ครมูืออาชีพ  7,774 - - 7,774  
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                          ภาคผนวก 
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           คำสั่งโรงเรียนโคกงามวิทยาคาร 

ที่  2  / ๒๕๖5 
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการ  ปีงบประมาณ ๒๕๖6 

…………………………………………………….  
เพ่ือให้การดำเนินงานจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖6 เป็นไปด้วยความเรียบร้อย มี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผลมุ่งผลสัมฤทธิ์สูงสุดต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนโคกงามวิทยาคาร 
และเกิดประโยชน์ต่อทางราชการ   

อาศัยตามความในมาตรา ๓๙ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.
๒๕๔๖  จึงแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖6 ดังนี้  
๑. คณะกรรมการอำนวยการ ประกอบด้วย  

๑.๑ นายบุญฤทธิ์   สินอยู่   ผู้อำนวยการโรงเรียน    ประธานกรรมการ 
๑.๒ นายสินสมุทร ทัดทาน   ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา  รองประธาน 
1.3 นายกิตติ  อ่อนเหลา             ผู้แทนองค์กรชุมชน             กรรมการ 
1.4 นางสาวสวสัดิ์ จำปางาม  ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   กรรมการ 
1.5 นายภักดี  หาญปีย์                ผู้แทนศิษย์เก่า                       กรรมการ 
1.6 พระครูสิริคุณสาร                 ผู้แทนพระภิกษุ                    กรรมการ 
1.7 นายอุทัย   ศรีน้อยขาว           ผู้ทรงคุณวุฒิ                          กรรมการ 

           ๑.8 นายบรรจง ราชสีห ์    ครูชำนาญการพิเศษ    กรรมการ 
    ๑.9 นางสาวถนอมจิต โคตระบุตร  ครูชำนาญการพิเศษ      กรรมการ 
           ๑.10 นายไพโรจน์ ยิ่งยืน    ครูชำนาญการ     กรรมการ 
     1.11 นางศิริพรรษา โชคช่วยพัฒนากิจ     ผู้แทนครู                              กรรมการและเลขานุการ 

มีหน้าที ่ให้คำปรึกษา ให้ความช่วยเหลือ ร่วมมือ กำกับนโยบาย ยุทธศาสตร์ และวางแผนพัฒนา
ประสิทธิภาพ การปฏิบัติงาน  
๒. คณะกรรมการดำเนินงาน ประกอบด้วย  
๒.1. กลุ่มบริหารงานบุคคล  
๒.1.๑ นายบรรจง ราชสีห ์   ครูชำนาญการพิเศษ   ประธานกรรมการ 

2.1.2 นายณัฐพงศ์  โสพุฒอ่อน    ครูชำนาญการ    รองประธาน 
2.1.3 นางนิชชาภัทร บูรพา   ครูค.ศ.๑        กรรมการเลขานุการ 
๒.2 กลุ่มบริหารวิชาการ  
๒.2.๑ นางสาวถนอมจิต โคตระบุตร  ครูชำนาญการพิเศษ   ประธานกรรมการ 

๒.2.2 นายศุภโชค โทนแก้ว   ครูค.ศ.๑        กรรมการ 

2.2.3 นางชนจันทร์  มาสภา   ครพ่ีูเลี้ยง      กรรมการ 

๒.2.4 นางจิราภา สุวรรณโก   ครูค.ศ.๑               กรรมการและเลขานุการ 

๒.๓ กลุ่มบริหารงบประมาณ  
๒.๓.๑ นางศิริพรรษา โชคช่วยพัฒนากิจ      ครูชำนาญการ        ประธานกรรมการ 
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2.3.2 นายไพโรจน์ ยิ่งยืน    ครูชำนาญการ   รองประธาน 

๒.๓.4 นางสาวอภิชญา  ปินตา   ครูค.ศ.๑       กรรมการ 

๒.๓.6 นางสาวนันท์นภัส วินิจสิริ  ครูผู้ช่วย    กรรมการและเลขานุการ  
๒.๔ กลุ่มบริหารทั่วไป  
๒.๔.๑ นายไพโรจน์ ยิ่งยืน    ครูชำนาญการ         ประธานกรรมการ 

๒.๔.๒ นางสาวสุภาพร  นามเชียงใต้     ครูชำนาญการพิเศษ        รองประธาน 

๒.๔.๓ นางพนมพร  นามกุล   ครูชำนาญการพิเศษ         กรรมการ 

2.2.4 นางสาวมณเฑียร  กุลาสา  ครูผู้ช่วย               กรรมการ     
2.4.5 นางขวัญนภา สอนศิวโมกข์        ครูค.ศ.๑              กรรมการและเลขานุการ 

มีหน้าที่ วิเคราะห์สภาพบริบท วิเคราะห์โครงการในปีงบประมาณ ๒๕๖6 และจัดทำ
แผนงาน / โครงการ ปีงบประมาณ ๒๕๖6 พร้อมรวบรวมแผนงาน / โครงการ ของกลุ่มงาน เพ่ือจัดทำ
รูปเล่มแผนปฏิบัติการ ประจำปี งบประมาณ ๒๕๖6  
๓. คณะกรรมการจัดทำเอกสาร ประกอบด้วย  
๓.๑ นางศิริพรรษา  โชคช่วยพัฒนากิจ    ครูชำนาญการ   กรรมการ 
๓.2 นางสาวนันท์นภัส วินิจสริิ   ครูผู้ช่วย               กรรมการและเลขานุการ  

มีหน้าที่ ประสานงาน รวบรวมแผนงาน / โครงการ จัดพิมพ์ จัดทำรูปเล่มแผนปฏิบัติการ 
ปีงบประมาณ ๒๕๖6  ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย   

ให้ข้าราชการครูและผู้ที่ได้รับมอบหมาย ปฏิบัติหน้าที่ตามคำสั่งด้วยความวิริยะ อุตสาหะ 
เต็มความรู้ ความสามารถ  เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุดแก่ทางราชการ  
ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖5  
สั่ง ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. ๒๕๖5  

 

( นายบุญฤทธิ์ สินอยู่ ) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนโคกงามวิทยาคาร 
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