
 

 
ประกาศโรงเรียนโคกงามวิทยาคาร 

เรื่อง     ประกาศนโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ 

********************** 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ ให้ความสำคัญกับการบริหารงานงานด้วย  

คุณธรรมและความโปร่งใส ตามนโยบายของนายกรัฐมนตรี (พลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชา) เมื่อ วันที่ ๑๒ 
กันยายน ๒๕๕๗ ในด้านการส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปราม
การทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ ตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน พ.ศ.2๕๕๒ คูม่ือการปฏิบัติ
ตามข้อบังคับสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานว่าด้วยจรรยาข้าราชการ สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษา ขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.๒๕๕๒ ประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือนสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน ประกาศสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ลงวันที่  2๒ มิถุนายน พ.ศ.๒๕๕๔ เรื่อง
นโยบายเกี่ยวกับความโปร่งใสและตรวจสอบได้ และตามคู่มือประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment : ITA ) ของสำนักงาน
คณะกรรมการป้องกันและปราบปราม การทุจริตแห่งชาติ (สำนักงาน ป.ป.ช.) และสำนักงานคณะกรรมการ
การป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ (สำนักงาน ป.ป.ท.) 

โรงเรียนโคกงามวิทยาคาร สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ ได้ศึกษา
และจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาชั้นพ้ืนฐาน 
ประจำปี ๒๕๖๖ ซึ่งครอบคลุม ด้านความโปร่งใส ด้านความพร้อมรับผิด ด้านความปลอดจากการทุจริตในการ
ปฏิบัติงาน ด้านวัฒนธรรมคุณธรรมในองค์กร ด้านคุณธรรมการทำงานในหน่วยงาน และด้านการสื่อสาร
ภายในหน่วยงาน และเชื่อมั่นว่าความประพฤติของข้าราชการและบุคลากรทุกคนในสังกัดจะต้องตอบสนองต่อ
ความต้องการของสังคมเป็นที่เชื่อถือไว้วางใจของประชาชน และคาดหมายว่าข้าราชการทุกคนจะประพฤติตน
อย่างสมเกียรติในขณะที่ปฏิบัติหน้าที่ตามความรับผิดชอบของตนเพ่ือใช้เปรียบเทียบกับการปฏิบัติและการ
พิจารณาปรับปรุงพฤติกรรมของตนเองให้เหมาะสม 

ข้าพเจ้า ขอแสดงเจตจำนงในฐานะผู้บริหารโรงเรียนโคกงามวิทยาคาร ที่พร้อมจะส่งเสริมสนับสนุน       
ให้ข้าราชการและบุคลากรในสังกัดทุกท่านปฏิบัติงานอย่างมีคุณธรรม ความโปร่งใสในการดำเนินงานอย่าง          
มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล พร้อมที่จะรักษาผลประโยชน์ของรัฐและมอบความเป็นธรรมแก่ประชาชน       
อย่างเสมอภาค และเท่าเทียม 

ข้าพเจ้าขอยืนยันว่าโรงเรียนโคกงามวิทยาคาร จะยึดมั่นในการเป็นส่วนราชการที่มีความโปร่งใสและ
พร้อมตรวจสอบได้ และส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเน้นการมีส่วนร่วมเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้
เป็นคนดี มีคุณธรรม นำความรู้ ตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานของ
ทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ 

ข้าพเจ้า ขอแสดงเจตจำนง ต่อเพ่ือนข้าราชการทุกคนว่า ข้าพเจ้าจะปฏิบัติหน้าที่ด้านการบริหารใน
การป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ ด้วยสำนึกและตระหนักในความรับผิดชอบที่มีอยู่ จะตั้งใจ
ปฏิบัติหน้าที่โดยเต็มสติปัญญาความสามารถด้วยความสุจริตเที่ยงตรงและด้วยความมีสติยั้งคิด รู้ว่าสิ่งใดถูกสิ่ง
ใดผิด สิ่งใดควรกระทำ สิ่งใดควรงดเว้น เพ่ือให้งานที่ทำปราศจากโทษเกิดความเสียหาย และบังเกิดประโยชน์
สูงสุด โดยยึดหลักธรรมาภิบาล ในการบริหารงานและจะยืนหยัดต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ ทั้งนี้เพ่ือ
ประโยชน์สูงสุดของประชาชนดังนี้ 



๑. ปฏิบัติงานทุกขั้นตอนตามกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับอย่างครบถ้วน อย่างเคร่งครัด ตลอดจน
ส่งเสริมให้บุคลากรปฏิบัติงานตามกฎหมาย ตามระเบียบ และข้อบังคับท่ีกำหนด 

๒. ปลูกฝังและสร้างความตระหนักรู้ ค่านิยมในการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน รู้จักแยกแยะ
ประโยชน์ส่วนตนกับประโยชน์ส่วนรวมให้ได้ เพื่อปลูกฝังจิตสำนึกในด้านคุณธรรมและป้องกันการทุจริตคอร์รัป
ชันในหน่วยงาน รวมถึงมีการถ่วงดุลภายในที่เข้มแข็ง มีประสิทธิภาพ ซึ่งจะทำให้บุคลากรในโรงเรียนโคกงาม
วิทยาคาร ตระหนักถึงผลร้าย ภัยของการทุจริตคอร์รัปชันต่อส่วนราชการและประเทศชาติเพ่ือให้เกิด
วัฒนธรรมการต่อต้านทุจริตคอร์รัปชัน 

๓. ไม่ยอมรับพฤติกรรมทุจริตคอร์รัปชัน และไม่ทนต่อการทุจริตที่ก่อให้เกิดการลงโทษทางสังคม 
(Social Sanction) อันจะส่งผลให้บุคลากรในโรงเรียนโคกงามวิทยาคาร เกิดความละอายหรือความกลัวที่จะ
ทำการทุจริตคอร์รัปชัน 

๔. ปลูกฝังจิตสำนึกให้ผู้เรียนของโรงเรียนโคกงามวิทยาคาร ตระหนักถึงผลร้าย และต่อต้านการทุจริต  
คอร์รัปชัน 

๕. แนวทางการดำเนินการและกิจกรรมความร่วมมือ 
๕.๑ ประสานงานและให้ความร่วมมือในการดำเนินงานขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการ

ป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ ๓ (พ.ศ.๒๕๖๓ - ๒๕๖๖) 
๕.๒ ทุกหน่วยงานและบุคลากรในสังกัดประสานความร่วมมือเข้าร่วมเป็นเครือข่ายป้องกัน

และปราบปรามการทุจริตในสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานกับสำนักส่วนกลางและสำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษา 

๕.๓ ร่วมกันดำเนินการศึกษาวิจัย รวบรวมองค์ความรู้ด้านการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริต 

๕.๔ ร่วมจัดให้ความรู้เกี่ยวกับยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
ระยะที่ ๓ (พ.ศ.๒๕๖๓ - ๒๕๖๖) โดยเฉพาะแนวทางการส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม แก่ผู้บริหารใน
ส่วนกลาง ผู้บริหารสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนโคกงามวิทยาคาร ซึ่งมี
ส่วนเกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานทุกระดับ เพ่ือสร้างความรู้ ความเข้าใจและการมีส่วนร่วมในการ
เผยแพร่รณรงค์ให้เยาวชน ผู้ปกครอง และประชาชนทั่วไปเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมต่อต้านการทุจริต 
และมีส่วนร่วมเป็นเครือข่ายป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

๕.๕ ร่วมจัดให้ความรู้เกี่ยวกับการเฝ้าระวังและการตรวจสอบเพ่ือต่อต้านการทุจริตแก่
บุคลากรทางการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษาและบุคลากรทางการศึกษาที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาทุก
ระดับเพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจและการมีส่วนร่วมในการเผยแพร่รณรงค์ให้แก่เยาวชน ผู้ปกครอง และ
ประชาชนทั่วไปเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมต่อต้านการทุจริต และมีส่วนร่วมเป็นเครือข่ายป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต 

๕.6 ร่วมกันจัดทำดัชนีวัดคุณธรรมและความโปร่งใส ในโรงเรียนโคกงามวิทยาคาร และ
ดำเนินการตามแนวทางที่กำหนดไว้ ตามยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 
๓ (พ.ศ.๒๕๖๓ - ๒๕๖๖) 

๕.๗ ร่วมกันจัดทำช่องทางการสื่อสาร เผยแพร่ และประชาสัมพันธ์ เพ่ือสนับสนุนการ
ดำเนินงานในฐานะเครือข่ายความร่วมมือป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

๕.๘ ร่วมให้คำปรึกษา เสนอแนะแนวทาง รวมถึงการติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน
ความร่วมมือดังกล่าว 

๕.๙ ร่วมกันดำเนินการอ่ืนใดในด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ทุกรูปแบบอย่าง
เต็มกำลังความสามารถ 

 
 



 
 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 
 

  ประกาศ ณ วันที่ ๑๙ เดือน มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 
 
 
(นายบุญฤทธิ์    สินอยู่) 

  ผู้อำนวยการโรงเรียนโคกงามวิทยาคาร 
 


